d0/

Workcenter Leitbild

(das vorliegende Leitbild sowie ein separates Bildungsleitbild sind ergdnzende Bestandteile zum Leitbild der AOZ)

Philosophie

Erwerbsarbeit gewéhrleistet den Menschen ein Einkommen und vermittelt ihnen in der
Gesellschaft soziale Sicherheit, Integration sowie personliche Identitat.

Mit den Angeboten des Workcenters unterstitzen wir die Stellensuchenden bei der
Zielorientierten beruflichen und sozialen Integration. Durch eine umfassende und
individuell ausgerichtete Forderung ermoglichen wir ihnen, ihre Ressourcen zu erkennen,

diese zu entwickeln und fir sich nutzbar zu machen.

Zusammenarbeit

Der Einbezug vielseitiger Sichtweisen sowie ein respektvoller Umgang miteinander
bilden die Basis unserer Kooperation. Nachvollziehbare und verbindliche
Entscheidungen schaffen ein vertrauensvolles Klima.

Wir fordern Leistungen ein und férdern eigenverantwortliches, sozial kompetentes
Handeln. Wir unterstiitzen personliche, ressourcenorientierte Entwicklungsprozesse und

arbeiten mit Fachstellen zusammen.

Qualitatsverstandnis

Mit der Einhaltung der definierten Qualitatsstandards, mit kontinuierlichen
Verbesserungsprozessen und individuellen Zielsetzungen stellen wir die Erreichung der
verschiedenen Leistungsauftrage sicher.

Die Angebote des Workcenters positionieren sich am Puls des Arbeitsmarktes und sind

zukunftsorientiert.
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