
Sexuelle Belästigung am Arbeits-
platz – ein heikles Thema in der 
Beratung

Kurs im 	März
	 	 Donnerstag, 15. März 2012 	 09.00 – 12.30 Uhr	
	 	 	 	 	 13.30 – 17.00 Uhr
	 	 Freitag, 16. März 2012	 09.00 – 12.30 Uhr
 
Kurs im 	Mai
	 	 Donnerstag, 10. Mai 2012	 09.00 – 12.30 Uhr	
	 	 	 	 	 13.30 – 17.00 Uhr
	 	 Freitag, 11. Mai 2012	 09.00 – 12.30 Uhr
	
	
Ort 	 Altersheim Klus Park
	 	 Asylstrasse 130
	 	 8032 Zürich
	
	
Kosten 	Fr. 580.–
	 	 Getränke, Pausenkaffee und Mittagessen sind im Kurs-	
	 	 preis inbegriffen.
	
Sie erhalten von uns eine Anmeldebestätigung mit Einzahlungsschein. Mit 	

der Einzahlung des Kursgeldes ist die Anmeldung verbindlich. Bei Verhin

derung bitten wir um frühzeitigen Bericht (14 Tage vor Kursbeginn). Bei 	

späterer Abmeldung müssen wir Ihnen die Hälfte des Kursgeldes ver

rechnen. Bei unentschuldigtem Fernbleiben, oder wenn die Absage erst am 

Kurstag selbst erfolgt, wird der volle Betrag belastet. Die Veranstalterinnen 

behalten sich vor, bei ungenügender Beteiligung den Kurs abzusagen. In 	

diesem Fall werden bereits bezahlte Kurskosten rückerstattet.

	
Kursadministration
		  Lili Heid
	 	 Kursadministration und Koordination
	 	 Steinstrasse 12
	 	 8610 Uster
	 	 Tel. 044 940 05 29
	 	 E-Mail h.l.heid@gmx.ch
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Ein gemeinsames Weiterbildungsangebot von:
4	Beratungsstelle Nottelefon für Frauen – 
	 Gegen sexuelle Gewalt, Zürich
4	Frauen Nottelefon – Beratungsstelle für 
	 gewaltbetroffene Frauen, Winterthur
4	Fachstelle für Gleichstellung von Frau und 	
	 Mann des Kantons Zürich
4	Fachstelle für Gleichstellung der Stadt Zürich

Klus Park � Zürich 
Donnerstag� 10. Mai 2012
Freitag� 11. Mai 2012

Klus Park � Zürich 
Donnerstag �15. März 2012
Freitag� 16. März 2012

Kurs für Beratende 
und innerbetriebliche 
Ansprechpersonen
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Bei grosser Nachfrage wird der Kurs im September nochmals angeboten.



Kursangebot 
«Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz»

• 	Möchten Sie Ihr Wissen zum Thema sexuelle Belästigung 
	 am Arbeitsplatz erweitern? 
• 	Wollen Sie Ihre Handlungskompetenz in der Beratung 
	 von Betroffenen stärken? 
• 	Haben Sie Fragen im Zusammenhang mit Ihrer Rolle 
	 als Ansprechperson? 
• 	Suchen Sie den Erfahrungsaustausch mit Fachpersonen?

Diese und weitere Fragen sind Themen unseres Weiterbildungs
angebots.

Kursziele

• 	Wissen erwerben, um (Erst-) Beratungen für Betroffene 	
	 kompetent durchführen zu können
•	 Möglichkeiten und Grenzen der eigenen Beratungstätigkeit 	
	 reflektieren
• 	Kennenlernen der Angebote der spezialisierten Fachstellen

Zielgruppen

Personen mit Beratungsaufgaben aus:
• 	innerbetrieblichen Anlaufstellen für Betroffene
• 	Rechts- und Sozialberatungsstellen
• 	Erwerbslosenberatung
• 	Lehrlingsberatung und -betreuung
• 	kirchlichen Sozialdiensten
• 	Frauenorganisationen und -projekten
• 	Verbänden und Gewerkschaften A
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Mittels Kurzreferaten, Rollenspiel und Diskussion werden folgende 
Themenbereiche bearbeitet:

1. Tag
Vormittag, 09.00 – 12.30 Uhr

•	 Was ist sexuelle Belästigung?
•	 Wer ist davon betroffen?
•	 Auswirkungen und Folgen für die Betroffenen und das Umfeld
•	 Worauf muss ich bei der Beratung speziell achten?
•	 Wie weit kann ich in der Beratung gehen?

Nachmittag, 13.30 – 17.00 Uhr

•	 Rechtliche Aspekte
•	 Möglichkeiten nach dem Gleichstellungsgesetz
•	 Verfahrensfragen (formeller/informeller Weg)

2. Tag
Vormittag, 09.00 – 12.30 Uhr

•	 Wo sind die Grenzen meiner Stelle, was ist meine Aufgabe?
•	 Welche andern Hilfsangebote gibt es in der Region?
•	 Gemeinsames Bearbeiten und Supervidieren von konkreten 
	 Fallbeispielen
•	 Klären von offenen Fragen und Schlussrunde

Kursleitung im März:

Corina Alchenberger, lic.iur. Fürsprecherin Bern

Eveline Jordi, Praxis für Supervision, Coaching, Beratung, Weiterbildung, 

dipl. Sozialarbeiterin FH, Supervisiorin BSO

Brigitte Kämpf, Frauen Nottelefon Winterthur, dipl. Sozialarbeiterin FH

Kursleitung im Mai:

Mirjam Della Betta, Beratungsstelle Nottelefon für Frauen – Gegen sexuelle 

Gewalt, Zürich, dipl. Psychologin IAP, Erwachsenenbildnerin SVEB1

Ruth Meier, Fachpsychologin für Psychotherapie FSP, Erwachsenenbildnerin 

SVEB I

Judith Wissmann Lukesch, Zürich, Rechtsanwältin und Ausbilderin


