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Entwurf 

16. Juni 2020 

 

Schutzkonzept  Version (Nr.) :4 - 21/22 vom:  21.02.2022 tritt in Kraft per:  21.02.2022 
 

Viventa15plus / Fachschule Viventa  

Version 4 - Schuljahr 2021/22 
 

Grundlagen: 

Gestützt auf Artikel 6 Abs.  2 lit. a und b Epidemiengesetz (SR 81.101) hat der Bund eine Verordnung über Massnahmen in der besonderen Lage zur Bekämpfung 
der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Verordnung besondere Lage) (SR 818.101.26) erlassen. Gemäss Art. 10 dieser Verordnung ist für jede Schule ein Schutzkonzept 
zu erstellen. Für die Schulen der obligatorischen Volksschule und Sonderschulen im Kanton Zürich gilt sodann die Verordnung über die Massnahmen zur 
Bekämpfung der Covid-19-Epidemie im Bildungsbereich (V Covid-19 Bildungsbereich), die der Regierungsrat mit RRB Nr. 1069/2021 erlassen hat. 
 

Gemeinde: Stadt Zürich   Schule: 15plusSHS / Fachschule Viventa 

☐ Kindergarten   ☐ Primarschule  ☐ Sekundarschule 

☒ Sonderschule/Schulheim ☐ Spital-/Klinikschule 

☐ Aufnahmeklasse Asyl  ☐  HSK-Trägerschaft, eigene Räumlichkeiten 
 
Für das Schutzkonzept verantwortliche Person: 
 

Name: Daniela Bellmont         Funktion:  Prorektorin Integration und Sonderschulung   

Telefon:  044 413 50 51          Mail:  viventa@zuerich.ch / daniela.bellmont@zuerich.ch  

 
Zuständig: 
Direktion der Fachschule Viventa 
 

Name: Christian Albrecht         Funktion:  Direktor der Fachschule Viventa   

Telefon:  044 413 50 01          Mail:  viventa@zuerich.ch / christian.albrecht@zuerich.ch  
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Schutzmassnahmen Kurzbeschrieb der vorgesehenen 

Umsetzungsmassnahmen 

verantwortliche 

Person(en)  

Umsetzungs- 

kontrolle 

 

Allgemeine Regeln 
 

Viventa15plus erstellt und 

aktualisiert ihr Schutzkonzept 

gemäss den Vorgaben des 

Kantons und informiert Eltern, 

Lehr- und Betreuungs-

personen, Schulpersonal und 

weitere Interessierte darüber 

Leitung Viventa15plus aktualisiert auf Grund der Vorgaben von Bund, 

Kanton (VSA) und der Stadt Zürich (Schulamt) sowie der Fachschule 

Viventa (FSV) das Schutzkonzept. Dieses wird auf die Internetseite der 

Fachschule publiziert. Mitarbeitende werden über Anpassungen über die 

wöchentlichen internen NEWS informiert. 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus  

Sekretariat 

Viventa15plus 

 

Christian 

Albrecht,  

Direktor FSV 

Daniela 

Bellmont, 

Prorektorin 

Integration und 

Sonderschulung 

Die allgemeinen 

Hygieneregeln sind 

einzuhalten 

Alle Personen kennen die Vorgaben und setzen sie um: Regelmässiges, 

gründliches Händewaschen, regelmässiges Lüften, möglichst keine Hände 

schütteln  

Alle Mitarbeitende 

Viventa15plus 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 
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Schutzmassnahmen Kurzbeschrieb der vorgesehenen 

Umsetzungsmassnahmen 

verantwortliche 

Person(en)  

Umsetzungs- 

kontrolle 

Personen mit Krankheits-

symptomen bleiben zuhause 
Symptomatische Personen bleiben zu Hause und lassen sich testen.  

Fällt der Test negativ aus, ist die Arbeit sofort wieder aufzunehmen. 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Direktor FSV 

Prorektorin 

Integration und 

Sonderschulung 

Meldung von positiven Fällen 

von Schüler*innen und Lehr- 

oder Betreuungspersonen an 

Bereichsleitung und 

Prorektorin 

Positiv getestete Personen sind verpflichtet, dies unverzüglich der entspre-

chenden Bereichsleitung und der Prorektorin zu melden. Mitarbeitende und 

Erziehungsberechtigte wurde dem entsprechend informiert. 

Alle Mitarbeitende 

Viventa15plus 

Erziehungs-

berechtigte 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Prorektorin 

 

 

Arbeitgeberpflicht/Arbeitnehmerschutz 

 

 Der Arbeitgeber sorgt für 

den Schutz der 

Arbeitnehmenden. 

 Geeignete Schutz-

massnahmen für 

vulnerable Lehrpersonen. 

 

– Schutzmassnahmen sind primär bei den betroffenen Lehrpersonen um-

zusetzen. Die besonders gefährdeten Mitarbeitenden befolgen konse-

quent die Hygiene- und Verhaltensmassnahmen. Diese können kosten-

los FFP2-Masken bei den Bereichsleitenden bestellen. 

– in Kontakt mit besonders gefährdeten Mitarbeitenden und Schüler*innen 

kann den Schüler*innen und Mitarbeitenden empfohlen werden, freiwillig 

eine Schutzmaske zu tragen. 

– zur Vermeidung von Ansteckungen unter den Mitarbeitenden sind 

Teamsitzungen mit Maske oder online durchzuführen. 

vulnerable 

Lehrpersonen 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 
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Schutzmassnahmen Kurzbeschrieb der vorgesehenen 

Umsetzungsmassnahmen 

verantwortliche 

Person(en)  

Umsetzungs- 

kontrolle 

 

Hygiene- und Verhaltensregeln 
 

Regelmässiges und 

ausgiebiges Lüften der 

Unterrichtsräume  

Sämtliche Unterrichtsräume und oft frequentierte Räume sind mit Co2-

Messgeräten bestückt. Diese zeigen zuverlässig an, wann aufgrund der 

Luftqualität gelüftet werden muss.  

Klassenlehr-

personen 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Weisung für das Tragen von 

Schutzmasken in den ÖV für 

über 12-jährige 

Mitarbeitende und Erziehungsberechtigte wurden dementsprechend 

informieriert (via interne NEWS und Elternbrief) 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Prorektorin 

 

 

Repetitives Testen 

Repetitives Testen als 

Präventionsmassnahme 

Sämtlichen Schüler*innen und Mitarbeitenden der Viventa15plus – 

ausgenommen integrierte Schüler*innen – wird das repetitive Testen seit 

dem 12. April 2021 angeboten. 

Das Repetitive Testen wird wöchentlich – in Zusammenarbeit mit dem 

Verein Lunge-Zürich – durchgeführt und wird voraussichtlich bis Ende März 

2022 weitergeführt. 

 

 

 

 

 

Patrizia Menduni 

Sekretariat 

Viventa15plus 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Prorektorin 
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Schutzmassnahmen Kurzbeschrieb der vorgesehenen 

Umsetzungsmassnahmen 

verantwortliche 

Person(en)  

Umsetzungs- 

kontrolle 

 

Krankheitsfälle in der Schule 

 

 Isolation der Person mit 

Krankheitssymptomen 

und Abgabe von 

Schutzmasken 

 

 

 

 

 

 

 

 Besondere befristete 

Massnahmen bei 

erhöhtem Infektions-

geschehen in einer 

Klasse 

- Zeigt eine Person Krankheitssymptome, geht diese sofort nach Hause 

und führt zeitnah einen PCR-Test durch. 

- Eine Positivmeldung aus der Reihentestung an betroffene Mitarbeitende 

oder Erziehungsberechtigte betroffener Schüler*innen erfolgt sofort 

nach deren Bekanntwerden. Die betroffene Person geht unverzüglich 

nach Hause. 

- Für auf SARS-CoV-2 positiv getestete Personen gilt die Isolationspflicht 

und diese ist strikte einzuhalten.  

- Für den Heimweg per Taxi oder ÖV ist zwingend die Maskenpflicht  

einzuhalten. Die Schutzmasken können bei Bedarf durch die Schule  

bezogen werden. 

 
 

5 Tagen nach Bekanntwerden mehrerer positiver Fälle wird möglichst auf 

klassenübergreifende Aktivitäten und Ausflüge an öffentliche Orte (z.B. 

Schwimmbad, Exkursion) verzichtet. 

Die Direktion FSV, der schulärztliche Dienst oder das Contact Tracing,  

können eine zeitlich befristete Maskentragepflicht anordnen, wenn dies  

aufgrund des konkreten Infektionsgeschehens angezeigt ist. 

 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 

Prorektorin 
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Schutzmassnahmen Kurzbeschrieb der vorgesehenen 

Umsetzungsmassnahmen 

verantwortliche 

Person(en)  

Umsetzungs- 

kontrolle 

 

Schul- und Klassenanlässe 

 

Schulreisen, Exkursionen und 

Klassenlager können  

unter Einhaltung der Schutz-

konzepte durchgeführt  

werden. 

Schulreisen, Exkursionen und Klassenlager können unter Einhaltung der 

Schutzkonzepte durchgeführt werden. 

Klassenlehr- 

personen 

 

Bereichsleitung  

Viventa15plus 

 

Spezielle Unterrichtsformen / Betreuung 

 

  

Es gelten keine speziellen Vorgaben. 

 

  

 

Reinigung 

 

Regelmässige Reinigung von 

sanitären Anlagen und 

Oberflächen, die berührt 

werden  

Gemeinsam benutzte Oberflächen, Schalter, Fenster- und Türfallen, 

Treppengeländer, WC-Infrastruktur, Waschbecken etc. werden täglich 

gereinigt. 

LHT 

 

Bereichsleitung 

15plusSHS  
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Schutzmassnahmen Kurzbeschrieb der vorgesehenen 

Umsetzungsmassnahmen 

verantwortliche 

Person(en)  

Umsetzungs- 

kontrolle 

 

Infrastruktur und Schutzmaterial 

 

Bereitstellung von 

Hygienemasken für bestimmte 

Situationen 

 

Schutzmasken 

Die Regeln des Bundes zum Schutz von besonders gefährdeten 

Arbeitnehmenden bleiben bis Ende März bestehen. Mitarbeitenden, die  

sich besonders schützen möchten, werden bis Ende März 2022 weiterhin 

unentgeltlich individuelle Schutzmasken zur Verfügung gestellt.  

Das Tragen von Schutzmasken bei auftretenden Krankheitssymptomen, 

wenn der Mindestabstand zu besonders gefährdeten Personen (kurzzeitig) 

nicht eingehalten werden kann oder in 1:1 Situationen ist empfohlen. 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

Prorektorin 

Bereitstellen von 

Desinfektionssprays und evtl. 

Händedesinfektionsmittel für 

gemeinsam genutzte Geräte 

wie Drucker, Computer, etc.  

und bei stark frequentierten 

Orten 

Gemeinsam genutzte Infrastruktur (IT etc.) wird vor/nach Gebrauch mit 

Desinfektionsmittel gereinigt. 

Desinfektionsmaterial steht in jedem Unterrichtsraum sowie in stark 

frequentierten Orten wie Hauseingang, Lehrpersonenzimmer, Bibliothek 

etc. zur Verfügung. 

Alle Mitarbeitende 

Viventa15plus 

 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

Bereitstellung von 

Handhygienestationen  

Handhygienestationen wie Flüssigseife-Spender sowie Einweghandtücher, 

ergänzend Händedesinfektionsmittel etc. sind im Rahmen des 

Schutzkonzeptes der Gesamtschule FSV gewährleistet.  

LHT Hausvorstand 

Bereichsleitung 

Viventa15plus 

 


