
 
 
 
 
 
 
 

 

Administrativuntersuchung zur den Vorfällen im PZ Entlisberg 
 

Auftrag am 11. März 2009 an RA K. Sameli  
 
Folgende Fragen sollen geklärt werden: 
 

• Wie ist der zeitliche Ablauf der Ereignisse? 

• Welche Mitarbeitenden waren wie involviert? 

• Wussten neben den Angeschuldigten weitere Mitarbeitende von den in der 
Strafuntersuchung vorgeworfenen Verhaltensweisen? 

• Wurden Dienstpflichten verletzt, z.B. Meldepflichten, Kontrollpflichten, Auf-
sichtspflichten? Wenn ja, durch welche Mitarbeitenden? 

• Wie konnte es zu diesen Vorfällen kommen? Welche Faktoren haben dazu 
beigetragen, dass es zu diesen Vorfällen kommen konnte? 

• Ist das betriebsinterne Kontrollsystem richtig aufgestellt? Funktionierten die 
Kontrollsysteme? 

 
 
Der Schlussbericht zur Administrativuntersuchung ist mit Empfehlungen zu ergän-
zen, wie die Vorfälle allenfalls vermieden oder zumindest früher hätten erkannt wer-
den können. 
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