Stadt Zirich
Gesundheitszentren flr das Alter

Ausbildung zur
dipl. Pflegefachperson HF

Zurich, 17. November 2023 Menschen im Zentrum.



Altersstrategie 2035
Stadt Zurich, Gesundheits- und Umweltdepartement
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Einzigartig in der Schweiz
Gesundheitszentren fur das Alter

— 3500 Betten stationar
— 50 Platze in Tageszentren
— 3300 Mitarbeitende

— 900 Lernende und Praktikant*innen

— Aktuell: 148 Studierende HF Pflege
— 295 Fachpersonen Gesundheit (FaGe)
— 76 Assistent*innen Gesundheit und Soziales (AGS)

— Rund 40 Standorte

— Schulungszentrum Gesundheit SGZ
— Gerontologische Beratungsstelle SiL
— Memory Clinic

— Eigene Arzt*innen
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Geschaftsfelder der Gesundheitszentren fiir das Alter

Stationare Angebote

— Wohnen mit Betreuung

— Wohnen mit Betreuung und Pflege

— Langzeitpflege

— Spezialisierte medizinische Langzeitpflege

— Spezialisierte Demenzbetreuung

— (Rehabilitative) Akut- und Ubergangspflege
— Palliative Care

— Gerontopsychiatrische Pflege und Betreuung
— Pflegewohngruppen

Ambulante Angebote

— Tageszentren (365/24)

— Memory Clinic Entlisberg

— Gerontologische Beratungsstelle SiL

— Gerontopsychiatrische Tagesbetreuung

Stadt Zirich 17.11.2023
Gesundheitszentren fur das Alter Seite 4



Spitalfinanzierung (diagnosebezogene Fallpauschalen)
Auswirkungen fur die Gesundheitszentren fur das Alter

— Rasche Verlegung von Patient*innen aus Akutspitalernin die
Gesundheitszentren flr das Alter
— Neue Patientengruppen in den Zentren
— Komplexere, mehrdimensionale Krankheitsbilder
— Mehr Patientenaustritte von den Gesundheitszentren fiir das Alter nach Hause (heute 40 %)
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Zukunftsbranche Langzeitpflege (dipl. Pflegefachperson HF)
Kompetenzmodell Pflege und Betreuung in den Gesundheitszentren

Fachfithrung Pflegeprozesse:

— Du bist verantwortlich fiir das Planen, Umsetzen, Uberwachen
und Anpassen des Pflegeprozesses.

— Du Ubernimmst pflegerische und medizintechnische
Verrichtungen, vorwiegend in komplexen Situationen.

— Du kommunizierst professionell mit Bewohnenden, Angehdrigen
und Dritten.

— Du Ubernimmst die Tagesverantwortung in Abwesenheit der
Abteilungsleitung.

— Duinstruierst, beratst und coachst Mitarbeitende anderer
Kompetenzstufen, Auszubildende und Praktikant*innen.
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Zukunftsbranche Langzeitpflege (Fachperson Gesundheit EFZ)
Kompetenzmodell Pflege und Betreuung in den Gesundheitszentren

Planung und Begleitung der
Lebensumfeldgestaltung:

— Dufluhrstdie geplante Pflege und Betreuung in stabilen
Bewohnendensituationen selbststandig aus.

— Du meldest, rapportierst und dokumentierst Beobachtungen.

— Du begleitest die Bewohnenden in der Lebensumfeld- und
Alltagsgestaltung.

— Du wirkst mit bei der Begleitung und Anleitung von
Mitarbeitenden anderer Kompetenzstufen, Auszubildenden und
Praktikant*innen.
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Zukunftsbranche Langzeitpflege (Assistent*in Gesundheit und
Soziales EBA)

Kompetenzmodell Pflege und Betreuung in den Gesundheitszentren
Mitwirkung bei der Pflege und Betreuung:

— Du fuhrstdir zugeteilte Pflegeverrichtungen in stabilen
Situationen selbststandig aus.

— Du wirkst mit bei aktivierenden und betreuenden Aufgaben in
der Alltagsgestaltung.

— Du meldest und rapportierst Beobachtungen an zustandige
Stellen.

— Du Ubernimmst selbststandig die hauswirtschaftlichen Aufgaben
im Pflegebereich.
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Warum soll ich die Ausbildung bei den Gesundheitszentren fir
das Alter absolvieren?

«Wir arbeiten Hand in Hand «Wahrend beruflichen Weiter-

und erleben echtes Teamwork.» bildungen werden wir von allen
Seiten unterstitzt.»

«Unser Alltag ist garantiert

abwechslungsreich.» «Wir profitieren von verschie-
denen Vorteilen und werden
«Beil uns entstehen langfristige attraktiv entlohnt.»

und intensive Beziehungen.»

Wir fordern die Fahigkeiten aller Mitarbeitenden gezielt, damit sie ihre aktuellen und zuktnftigen Auf-
gaben qualifiziert und professionell wahrnehmen kdénnen — Personalentwicklung ist uns sehr wichtig.
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Bildungsmaoglichkeiten im Bereich
Langzeitpfilege und Betreuung

Bist du bereit fiir den nachsten Schritt?
Deine Bildungsmoglichkeiten im Bereich
Langzeitpflege und Betreuung.

Schulungszentrum Pflegefachfrau/Pflegefachmann HF
Gesundheit der Gesund-

heitszentren fiir das Alter - Langzeitpflege
Fort- und Weiterbildungen* - Psychiatrie/Gerontopsychiatrie

- Pflege und Betreuung

- Demenz

- Palliative Care

- Gerontopsychiatrie

- Ausbildner"in EFZ oder hherer

- Fihrung und Schulabschluss
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Fachfrau/Fachmann
Betreuung EFZ

Hochschule Gesundheit (berufsbegleitend)

- Bachelor of Science (BSc) in Nursing
- Master of Science (MSc) in Nursing

Fachfrau/Fachmann
Gesundheit EFZ

Fachfrau/Fachmann

Fachfrau/Fachmann

Eidg. Diplome
Hohere Fachpriifung (HFP)

- Fachexpert*in in geriatrischer - Fachexpert®inin
und psychogeriatrischer Pflege Psychiatriepflege
- Fachexpert*in in Palliative Care

Gesundheit EFZ

Assistent*in
Gesundheit und
Soziales EBA
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Pflegehelfendenkurs

SRK Praktikum
Vorbereitung fiir

Berufswahl-Praktikum Quereinsteiger*innen

Vorlehre Pflegefachfrau/

Integrations-Vorlehre Pflegefachmann
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Fachhochschule

Weiterbildungsstudiengange

- Care Management - Wound Care

- Nevio/Stroke - Palliative Care

- Nephrological Care - Management of Healthcare

- Home Care - Oncological Care

- Wissenschaftspraxis - Rehabilitation Care

- Complex Care - Pflege und Gesundheitsrecht

Eidg. Fachausweise

Berufsprifung (BP)

- Langzeitpflege und Betreuung - Spezialist™in fiir angewandte
- Fachmann/Fachfrau in psychiat- Kinasthetik
rischer Pflege und Betreuung

Universitat Pflegewissenschaft

Master of Science in Nursing (MScN) - Forschung

Masterstudiengang Pflegewissenschaft - ANP ‘

l

Doktorat in Pflegewissenschaft

Professur in Pflegewissenschaft

* Das Schulungszentrum Gesundheit der Gesund-
heitszentren fiir das Alter bietet diverse Fort- und
Weiterbildungen in Zusammenarbeit mit verschie-

denen Fachhochschulen an.

Weitere Infos: stadt-zuerich.ch/sgz
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Ausbhildung zur dipl. Pflegefachperson HF

Anforderungen Voraussetzungen

— Psychische und physische Belastbarkeit — Abgeschlossene Berufslehre mit eidg.

— Hohes Mass an Eigeninitiative und Fahigkeitszeugnis (EFZ) oder
Selbststandigkeit — Gymnasiale Matur oder

— Teamfahigkeit und kommunikative — Fachmittelschule / Diplommittelschule
Kompetenz — Bestandene Fachmittelschule/

— Verantwortungsbewusstsein Diplommittelschule Eignungsverfahren

— Gute Wahrnehmungs-und
Beobachtungsfahigkeit Ausbildungsdauer

— Reflexionsfahigkeit 2 oder 3 Jahre

Stadt Zirich 17.11.2023
Gesundheitszentren fur das Alter Seite 11



Ausbildung zur dipl. Pflegefachperson HF

Auch fur Quereinsteiger*innen
moglich!

Voraussetzungen

— Abgeschlossene dreijahrige
Berufslehre auf Sekundarstufe 2

— Mehrjahrige Berufserfahrung auf
einem anderen Gebiet mit sehr
gutem Leistungsnachweis

— Alter ab 30 Jahren
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Oder fiir Personen mit einem
Abschluss als Fachperson
Gesundheit (FaGe EF2Z)

Voraussetzungen

— Kompetenznachweis Praxis

— Sehr guter Leistungsnachweis
— Sehr gute Arbeitszeugnisse

— Weitere Auflagen im Einzelfall mdglich

17.11.2023
Seite 12



Selektionsverfahren Hohere Fachschulen

Eignungstest
(pruft kognitive Fahigkeiten und Kompetenz)

Portfolio
(Dossier)

v

Eignungspraktikum

Eighungsgesprach
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Selektionsverfahren Betrieb

Besuch Informationsveranstaltung
Schriftliche Bewerbung

Vorstellungsgesprach

Selektionspraktikum in einem Gesundheitszentrum

Entscheid / Anstellung
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Lohnmodell ab 18 Jahre (je nach Alter & nutzbarer Erfahrung)

zwischen 4121.- und 4738.- Fr. im Monat

nutzbare Erfahrung

20
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35'400.00
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33'300.00

22'250.00
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31'200.00
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Drei verschiedene Lernorte und Lernbereiche
wahrend des Studiums

Berufliche
Praxis

Berufliche
Praxis

Hohere
Fachschulen

Ca rELI m Bildungszentrum

Stadt Ziirich Stadt Ziirich
Gesundheitszentren flr das Alter Schulungszentrum Gesundheit

Lentrum fUr Ausbildung Im L
Gesundheltswesen Kanton Zlrich
www.zag.zh.ch

Stadt Zirich 17.11.2023
Gesundheitszentren fur das Alter Seite 16



Begleitung wahrend des Studiums

Erfolgt auf einer
Ausbildungsabteilung durch
eine*n Berufsbildner*in und
ubergeordnet durch eine*n
Berufsbildungsverantwortliche*n

Stadt Zirich 17.11.2023
Gesundheitszentren fur das Alter Seite 17



Aufgaben der Berufsbildner*innen

Umsetzung der praktischen Ausbildung:

— Einflhrung in die Praxis anhand von Checklisten

— Vermittlung von theoretischen und praktischen Grundlagen inkl. Verknipfung
— Schaffen von Lernsituationen (mindliche und schriftliche Beurteilung)

— Praktische Lernkontrolle

— Dokumentieren des Lernstandes gemass Vorgaben
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Aufgaben der Berufsbildungsverantwortlichen

Ubergeordnete Verantwortung fiir die Gewahrleistung
der praktischen Ausbildung:

— Planung und Organisation der Ausbildung

— Uberwachung des Lernerfolgs und Erreichung der Ausbildungsziele
am Arbeitsplatz und in der Berufsfachschule

— Einfihrung und Beratung am Arbeitsplatz

— Fachliche Verantwortung

— Beratung und Coaching der Berufsbildner*innen

— Planung und Durchfiihrung von Lerntransfertagen (LTT)
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Wie gestaltet sich das Lernen in der Praxis?

Lernbereich
Intern: Schule
Auf verschiedenen Wohnbereichen mit
unterschiedlichen Schwerpunkten
(z. B. Rehabilitation, Ubergangspflege,

iati - Lernbereich
Palliative Care und Langzeitversorgung) ernbereic

Berufliche Praxis

Extern:

Einsatz in anderen Fachgebieten
(Akutpflege, Spitex, Psychiatrie, Schutz Lernbereich

und Rettung) Training und Transfer (LTT)
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Praxisausbildung

— Datensammlung und Pflegeanamnese

— Pflegediagnose und -planung

— Pflegeintervention

— Pflegeergebnisse und -dokumentation

— Kommunikation und Beziehungsgestaltung
— Weiterbildung

— Lehr- und Anleitungsfunktionen

— Organisation und Fuhrung

— Logistik und Administration
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Kompetenzen

Fachkompetenz: Sozialkompetenz:
Anwendung von Theorie, Konzepten und Verhalten und Umgang mit
Implizitem Wissen, das durch Erfahrung Arbeitssituationen

gewonnen wird

Methodenkompetenz: Personliche Kompetenz:
Fertigkeiten und Know-how, die zur Personliche und soziale Werte
Ausubung einer konkreten Tatigkeit

erforderlich sind
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Lernbereich Training und Transfer

An Lerntransfertagen (LTT) sorgen Fachpersonen
(Arztdienst, Sozialarbeit, Psycholog*innen, etc.)
fur eine optimale Vernetzung der Lerninhalte.

— Vorausschauende Planung fur das jeweilige
Semester durch Berufsbildungsverantwortliche

— Wadchentlicher Durchfihrungstag

— Einbezug interdisziplinarer Fachpersonen

— Durchfihrung betrieblicher Kooperation
Gesundheitszentren fur das Alter und
Schulungszentrum Gesundheit
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Qualifikationsverfahren (QV)

— Praxisorientierte
Diplomarbeit

— Prufungsgesprach

— Praktikumsqualifikation
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Weitere Infos auf unserer Webseite
stadt-zuerich.ch/gfa-pflege-hf

Vielleicht gehorst du schon bald zu unserem Team ...
| SRRREARRAY . o ' D By

o4
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https://www.stadt-zuerich.ch/gesundheitszentren/de/index/karriere/ausbildung/tertiaerstufe/pflegefachperson-hf.html

Wie hast du von der Informationsveranstaltung erfahren?

. Inserat
Webseite Zeitung/Zeitschrift Facebook/Instagram

Laufbahnzentrum

Stadt Ziirich puls-berufe.ch

berufsberatung.ch Bekannte
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Vielen Dank fur deine
Aufmerksamkeit

Kontaktiere uns.
Wir sind gerne fiir dich da.

Stadt Zurich

Gesundheitszentren flir das Alter
Ausbildung

+41 44 412 47 44
gfa-ausbildung@zuerich.ch
stadt-zuerich.ch/gesundheitszentren
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