Stadt Ziirich

Gesundheits- und
Umweltdepartement

Anhang 5

«Departementssekretariat» zum Organisationsreglement
des Gesundheits- und Umweltdepartements

Mit Anhang 5 zum Organisationsreglement des Gesundheits- und Umweltdepartements (OrgR GUD, AS 172.330) regelt die Departementsvor-
steherin oder der Departementsvorsteher (VGU) in Anwendung von Art. 4 Abs. 1, Art. 5 Abs. 1, Art. 6 Abs. 1 und Art. 8 Abs. 2 dieses Regle-
ments die Befugnisse von Funktionstragerinnen und Funktionstrdgern des Departementssekretariats in Bezug auf Rechtsgeschafte, die mit
Ermessensspielraumen verbunden sind.

Stand Februar 2022
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Il. Aufgabeniibertragung

Nachfolgend werden den bezeichneten Funktionstragerinnen und Funktionstragern fur ihren jeweiligen Aufgabenbereich gemass Stellenbe-
schreibung folgende Kompetenzen tUbertragen:

Funktionsbezeichnung Departe- Leitung HR & |Leitung Rechts-| Leitung Finan- | Leitung KOBE |Assistenz VGU,
mentssekreta- | Services, Kom- dienst zen & Beschaf- Assistenz DS,
rin/Departe- munikation, fung Mitarbeitende
mentssekretar Projekte & Stra- HR & Services

(DS) tegie, Verant-

wortlicher Inno-

vation &
Digitalisierung
1. Finanzbefugnisse

1.1 |Ausgabenbewilli-

gungsbefugnisse
1.1.1 |Neue einmalige Ausgaben® | bis Fr. 200 000.— | bis Fr. 5000.— bis Fr. 5000.— bis Fr. 5 000.— bis Fr. 5 000.— bis Fr. 2000.—
1.1.2 |Neue wiederkehrende Aus- | bis Fr. 10 000.—
gaben von jahrlich?
1.1.3 |Gebundene einmalige Aus- | bis Fr. 400 000.— bis Fr. 5000.— bis Fr. 5000.— bis Fr. 5 000.— bis Fr. 5000.— bis Fr. 2000.—
gaben®
1.1.4 |Gebundene wiederkehrende| bis Fr. 20 000.—
lAusgaben von jéhrlich?
1.1.5 |Ausrichtungen von Repra- bis Fr. 500
sentationsgeschenken °

1.2 Vergaben

Art. 64 Abs. 2 lit. a Reglement liber Organisation, Aufgabe und Befugnisse der Stadtverwaltung (ROAB).
Art. 64 Abs. 2 lit. b ROAB.
Art. 66 Abs. 2 lit. a ROAB.
Art. 66 Abs. 2 lit. b ROAB.
Vgl. Art. 64 Abs. 4 ROAB.
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von Vergabeverfahren (Zu-
schlag, Verfahrensaus-

Praqualifikation und Wider-
ruf

schluss, Verfahrensabbruch,

Funktionsbezeichnung Departe- Leitung HR & |Leitung Rechts-| Leitung Finan- | Leitung KOBE |Assistenz VGU,
mentssekreta- | Services, Kom- dienst zen & Beschaf- Assistenz DS,
rin/Departe- munikation, fung Mitarbeitende
mentssekretar Projekte & Stra- HR & Services
(DS) tegie, Verant-
wortlicher Inno-
vation &
Digitalisierung
1.2.1 Nergaben® bis Fr. 600 000 im Rahmen der im Rahmen der im Rahmen der Im Rahmen der im Rahmen der
Ausgabenbewilli- | Ausgabenbewilli- | Ausgabenbewilli- | Ausgabenbewilli- | Ausgabenbewilli-
gungsbefugnisse | gungsbefugnisse | gungsbefugnisse | gungsbefugnisse | gungsbefugnisse
gem. Ziff. 1.1 gem. Ziff. 1.1 gem. zZiff. 1.1 |gem. Ziff. 1.1 sowie| gem. Ziff. 1.1
bis Fr. 150 000.—,
bei Genehmigung
der Ausgaben
durch die zustan-
dige Instanz
2. Verfiigungsbefug-
nisse gegeniiber
Dritten
2.1 Entscheid Uber IDG-Gesu- X
che gemass § 24 IDG”
2.2 \Verfigungen im Rahmen X X8

Art. 72 Abs. 2 ROAB.

7 Gesetz iber die Information und den Datenschutz (IDG, LS 170.4).
Nach Rucksprache mit dem Rechtsdienst.

8
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Auftrdge, Leasing und Miete
\von Mobilien, Innominatver-
trage (z. B. Leasing, Spon-
soring u. a.) sowie in Einzel-
fallen weitere Vertrage

Ausgabenbewiilli-
gungsbefugnisse

Ausgabenbeuwiilli-
gungsbefugnis bei
vorgangiger Ge-
nehmigung der
Ausgaben und all-
falliger Vergabe
durch die zustén-
dige Instanz®

gem. Ziff. 1.1 sowie
unabhangig von der,

im Rahmen der
Ausgabenbewilli-
gungsbefugnisse

gem. Ziff. 1.1

im Rahmen der
Ausgabenbewiilli-
gungsbefugnisse

gem. Ziff. 1.1

im Rahmen der
Ausgabenbewilli-
gungsbefugnisse

gem. Ziff. 1.1

Funktionsbezeichnung Departe- Leitung HR & |Leitung Rechts-| Leitung Finan- | Leitung KOBE |Assistenz VGU,
mentssekreta- | Services, Kom- dienst zen & Beschaf- Assistenz DS,
rin/Departe- munikation, fung Mitarbeitende
mentssekretar Projekte & Stra- HR & Services
(DS) tegie, Verant-
wortlicher Inno-
vation &
Digitalisierung
3. Vertragsbefugnisse
3.1 Kaufvertrage, Werkvertrage,| im Rahmen der

im Rahmen der
Ausgabenbewiilli-
gungsbefugnisse

gem. Ziff. 1.1

im Rahmen der
Ausgabenbewilli-
gungsbefugnisse

gem. Ziff. 1.1

9

Vgl. Art. 45, Art. 1 und 3 ROAB.
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fuhrungsbefugnis in Verwal-
tungs-, Straf- und Zivilsa-
chen, einschliesslich
adhasionsweises Geltend-
machen von Schadenersatz-
forderungen in Strafverfah-
ren sowie Rechtséffnungs-
begehren bei privatrechtli-
chen Forderungen. Diese
Befugnis beinhaltet das
Recht, private Dritte mit der
Fuhrung von Prozessen und
Rechtsmitteln zu beauftra-
gen. Vorbehalten bleibt das
Recht der/des VGU, Verfah-
ren, in denen Beschlisse
der/des VGU oder sonst
wichtige Interessen des De-
partements im Streit liegen,
selber zu fuhren oder einem
privaten Dritten zu Ubertra-
gen?o

Funktionsbezeichnung Departe- Leitung HR & |Leitung Rechts-| Leitung Finan- | Leitung KOBE |Assistenz VGU,
mentssekreta- | Services, Kom- dienst zen & Beschaf- Assistenz DS,
rin/Departe- munikation, fung Mitarbeitende
mentssekretar Projekte & Stra- HR & Services
(DS) tegie, Verant-
wortlicher Inno-
vation &
Digitalisierung
4 Sonstige rechtsge-
schaftliche Befug-
nisse
4.1 Verfahrens- und Prozess- X X
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Funktionsbezeichnung

Departe-
mentssekreta-
rin/Departe-
mentssekretar
(DS)

Leitung HR &
Services, Kom-
munikation,
Projekte & Stra-
tegie, Verant-
wortlicher Inno-
vation &
Digitalisierung

Leitung Rechts-
dienst

Leitung Finan-
zen & Beschaf-
fung

Leitung KOBE

Assistenz VGU,
Assistenz DS,
Mitarbeitende
HR & Services

4.2

Prozessleitende Schritte
(wie z. B. Fristerstreckungs-
gesuche) in Verfahren

gem. Ziff. 4.1

4.3

IAbschluss von gerichtlichen
und aussergerichtliche Ver-
gleichen bei entsprechender
Verfahrens- und Prozess-
fuhrungsbefugnis sowie in-
nerhalb der Finanzbefug-
nisse, sofern keine
wichtigen Interessen der
Stadt betroffen sind.!

4.4

Strafantrage

4.5

Zahlungsfreigabeberechti-
gung gem. Art. 86 Abs. 2
FHR12

4.6

Einleiten und Durchfiihren
\von Betreibungsverfahren
fur die gesamte Dienstabtei-
lung, mit Ausnahme von
Rechtsoffnung

a.7

IAusiibung von Mitglied-

schaftsrechten?s:

10 Fir Neubeurteilungsbegehren gilt das Neubeurteilungsreglement (AS 172.150).
1 vgl. Art. 48 Abs. 1 und 2 ROAB.
12 Finanzhaushaltreglement, AS 611.111.

13

Diese Befugnis beinhaltet das Recht, die Ausiibung der Mitgliedschaftsrechte im Einzelfall mit entsprechender Instruktion an Drittpersonen zu delegieren.
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schaftsrechten bei Vereinen,
fir die das GUD Mitglieder-
beitrage in geringerem Um-
fang begleicht, soweit diese
Rechte nicht durch die
Dienstabteilungen wahrge-
nommen werden

Funktionsbezeichnung Departe- Leitung HR & |Leitung Rechts-| Leitung Finan- | Leitung KOBE |Assistenz VGU,
mentssekreta- | Services, Kom- dienst zen & Beschaf- Assistenz DS,
rin/Departe- munikation, fung Mitarbeitende
mentssekretar Projekte & Stra- HR & Services
(DS) tegie, Verant-
wortlicher Inno-
vation &
Digitalisierung
4.7.1 |Ausiibung von Mitglied- X
schaftsrechten bei Menu &
More AG
4.7.2 |Ausiibung von Mitglied- X
schaftsrechten bei der Ge-
sundheitskonferenz Kanton
Zurich
4.7.3  |Ausiibung von Mitglied- X
schaftsrechten beim
Schweizer Netzwerk alters-
freundlicher Stadte
4.7.4  |Ausiibung von Mitglied- X
schaftsrechten beim Freiwil-
ligennetz Kanton Zirich
4.7.5 |Auslibung von Mitglied- X




