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Stadt Zürich 
Stadtpolizei 
Kommissariat Verwaltungspolizei  
Lärmschutz 
Hohenbühlstrasse 15  
Postfach, 8021 Zürich  
Direktwahl +41 44 411 72 74 
E-Mail  stp-laerm@zuerich.ch

während der Nacht (19.00 - 07.00 Uhr)

im übrigen Gewerbe 

während der Mittagszeit (12.00 - 13.00 Uhr)

im Baugewerbe 

Das Gesuch sowie das Rundschreiben für die Anwohnenden muss mindestens 10 Tage vor Arbeitsbeginn, gut leserlich und 
vollständig ausgefüllt, per Post eingereicht werden an:  
 • Stadtpolizei Zürich, Kommissariat Verwaltungspolizei, Lärmschutz, Hohenbühlstrasse 15, Postfach, 8021 Zürich.  
Für zu spät eingereichte Gesuche wird eine Dringlichkeitsgebühr verrechnet. 

Gesuch um Bewilligung für lärmende Arbeiten 
(Ergänzendes Gesuch für Nacht- und Sonntagsarbeiten nach Arbeitsgesetz siehe Punkte 8. bis 13.)

PLZ Ort

Strasse Nr.

Geburtsdatum

Vorname

Name

Firma

HerrFrau

2. Rechnungsinhaber/in (Nur ausfüllen, wenn abweichend von Bewilligungsinhaber. Im Normalfall erfolgt die Zustellung an 
den/die Bewilligunsinhaber/-in. Privatadresse zwingend angeben, ausgenommen AG oder GmbH. - Die Angaben sind bindend.)

Bei zeitlicher Dringlichkeit mit E-Mail-Zustellung einverstanden.

E-Mail

Mobile

PLZ Ort

Strasse Nr.

Vorname

Name

Firma

HerrFrau

1. Gesuchsteller/-in / Bewilligungsinhaber/-in (Privatadresse zwingend angeben, ausgenommen AG oder GmbH. 
- Die Angaben sind bindend.)

MobileTel. G

Funktion

Vorname

Name

HerrFrau

3. Verantwortliche Person 

5. Bewilligungszweck (Art der lärmverursachenden Arbeiten und Begründung) - Max. 7 Zeilen

Kopie RechnungIdentisch mit Rechnungsinhaber/-in

Kopie BewilligungZustellung Rechnung

Geburtsdatum

Tel. G

MobileTel. G

Funktion

Vorname

Name

HerrFrau

4. Verantwortliche Person vor Ort

Zustellung Rechnung mit E-Mail:
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Name

Ort

6. Arbeitsort 

Referenz-Nummer
Ja NeinReferenz-Nummer auf der Rechnung angeben?

Hinweis: Bei Datumswahl über den Kalender erscheinen 
Wochentag und Datum automatisch. Bei manuellem Ein-
tragen des Datums bitte immer Wochentag und Datum 
angeben (Bsp.: Mo, 17.01.2022).

ZeitDatum bisZeitDatum von

7. Daten/Zeiten der lärmverursachenden Arbeiten

Falls ja, Bewilligungs-Nummer:Ja NeinSECO-Bewilligung vorhanden:

vorübergehende Sonntagsarbeit in Verbindung mit Nachtarbeit
vorübergehende Sonntagsarbeit
vorübergehende Nachtarbeit

8. Im Zusammenhang mit obigen Arbeiten wird eine Bewilligung benötigt für 

Wenn mehr als 6 Monate gewünscht sind, muss dies beim Amt für Wirtschaft und Arbeit (AWA) bzw. beim Staatssekretariat für 
Wirtschaft (SECO) beantragt werden. 

9. Aus welchen Gründen können die Arbeiten nicht während des Tages- und Abendzeitraumes 
(Montag bis Samstag jeweils 06.00 bis 23.00 Uhr) durchgeführt werden? (Begründung des dringenden Bedürfnisses 
gemäss Art. 27 ArGV1.) - Max. 9 Zeilen

ZeitDatum bisZeitDatum von

10. Daten/Zeiten (Sonntage sind einzeln aufzuführen oder Schichtplan / Stundenplan beilegen.)

Hinweis: Bei Datumswahl über den Kalender erscheinen 
Wochentag und Datum automatisch. Bei manuellem Ein-
tragen des Datums bitte immer Wochentag und Datum 
angeben (Bsp.: Mo, 17.01.2022).
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Liegt das Einverständnis der Arbeitnehmenden vor? Ja Nein

Jugendliche:

12. Anzahl der Arbeitnehmenden Jugendlichen kann nur unter besonderen Voraussetzungen Sonntags- und Nachtarbeit 
bewilligt werden (vgl. Art. 31 Arbeitsgesetz, Art. 13 - 15 Verordnung 5 zum Arbeitsgesetz sowie die Verordnung des EVD über die 
Ausnahmen vom Verbot von Nacht- und Sonntagsarbeit während der beruflichen Grundbildung.)

Erwachsene:

Das Einverständnis aller beschäftigen Arbeitnehmer muss zwingend mit dem Gesuch eingereicht werden.  
Wenn Subunternehmer an der gleichen Baustelle arbeiten, sind die entsprechenden Arbeitsbewilligungen direkt beim Amt für 
Wirtschaft und Arbeit des Kantons Zürich einzuholen. 

Ja Nein

13. Gesundheitsschutz 

Sind medizinische Eignungsuntersuchungen (Eignung für Nachtarbeit der 
eingesetzten Mitarbeitenden bei mehr als 24 Nächten pro Jahr) vorhanden?
Diese sind auf Verlangen einzureichen bzw. den Kontrollorganen vorzuweisen.

14. Bemerkungen - Max. 4 Zeilen

Erstelldatum

 Folgende Unterlagen sind dem Gesuch zwingend beizulegen:  
 • Rundschreiben für die Anwohnenden gemäss Punkt 4. (Muss spätestens nach Erhalt der Bewilligung durch den 

Bewilligungsinhaber verbreitet werden.)  
 • Schicht bzw. Einsatzpläne der Arbeitnehmenden gemäss Punkt 10. 
 • Einverständnis der beschäftigen Arbeitnehmenden gemäss Punkt 12.  

16. Beilagen 

Gesuchstellende nehmen davon Kenntnis, dass das Gesuch grundsätzlich nur beim Vorliegen des verlangten 
Rundschreibens, mit welchem Anwohnende über Art, Zweck, Datum und Dauer der Ausnahmearbeiten in Kenntnis zu setzen 
sind, bearbeitet wird.  

Unterschrift Bewilligungsinhaber/-inName, Vorname (Blockschrift)Datum

15. Unterschrift - Bitte Formular per Post einreichen.

Wir weisen darauf hin, dass Bewilligungsinhabende bei Fehlverhalten gemäss den einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen zur 
Verantwortung gezogen werden können.

11. Verschiebung des betrieblichen Nacht- und/oder Sonntagszeitraums 

Nein Ja, der Nachtzeitraum wurde wie folgt festgelegt:Wurde der betriebliche Nachtzeitraum verschoben? 
vgl. Art. 10 Abs. 2 ArG

Nein Ja, der Sonntagszeitraum wurde wie folgt festgelegt:Wurde der betriebliche Sonntagszeitraum verschoben? 
vgl. Art. 18 Abs. 2 ArG

Ja NeinWird ein Ersatzruhetag gewährt? 

Sonntagsarbeit 50 %Lohnzuschlag: Nachtarbeit 25 %

https://www.zh.ch/de/wirtschaft-arbeit/erwerbstaetigkeit-auslaender/arbeitsbewilligung-beantragen.html
https://www.zh.ch/de/wirtschaft-arbeit/erwerbstaetigkeit-auslaender/arbeitsbewilligung-beantragen.html
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Deckblatt für die Rücksendung in Fenstercouvert

Stadtpolizei Zürich 
Kommissariat Verwaltungspolizei 
Lärmschutz  
Hohenbühlstrasse 15 
Postfach  
8021 Zürich

Stadtpolizei Zürich 
Kommissariat Verwaltungspolizei 
Lärmschutz  
Hohenbühlstrasse 15 
Postfach  
8021 Zürich

Haben Sie alle erforderlichen Angaben gemacht?  
Ist der Antrag unterschrieben?

Aus rechtlichen Gründen benötigen wir einen unterzeichneten Antrag auf Papier.
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Stadt Zürich
Stadtpolizei
Kommissariat Verwaltungspolizei 
Lärmschutz
Hohenbühlstrasse 15 
Postfach, 8021 Zürich 
Direktwahl         +41 44 411 72 74
E-Mail                  stp-laerm@zuerich.ch         
Das Gesuch sowie das Rundschreiben für die Anwohnenden muss mindestens 10 Tage vor Arbeitsbeginn, gut leserlich und vollständig ausgefüllt, per Post eingereicht werden an: 
Stadtpolizei Zürich, Kommissariat Verwaltungspolizei, Lärmschutz, Hohenbühlstrasse 15, Postfach, 8021 Zürich. Für zu spät eingereichte Gesuche wird eine Dringlichkeitsgebühr verrechnet. 
Gesuch um Bewilligung für lärmende Arbeiten
(Ergänzendes Gesuch für Nacht- und Sonntagsarbeiten nach Arbeitsgesetz siehe Punkte 8. bis 13.)
2. Rechnungsinhaber/in (Nur ausfüllen, wenn abweichend von Bewilligungsinhaber. Im Normalfall erfolgt die Zustellung an den/die Bewilligunsinhaber/-in. Privatadresse zwingend angeben, ausgenommen AG oder GmbH. - Die Angaben sind bindend.)
1. Gesuchsteller/-in / Bewilligungsinhaber/-in (Privatadresse zwingend angeben, ausgenommen AG oder GmbH. - Die Angaben sind bindend.)
3. Verantwortliche Person 
5. Bewilligungszweck (Art der lärmverursachenden Arbeiten und Begründung) - Max. 7 Zeilen
4. Verantwortliche Person vor Ort
6. Arbeitsort 
Referenz-Nummer auf der Rechnung angeben?
Hinweis: Bei Datumswahl über den Kalender erscheinen Wochentag und Datum automatisch. Bei manuellem Ein-tragen des Datums bitte immer Wochentag und Datum angeben (Bsp.: Mo, 17.01.2022).
7. Daten/Zeiten der lärmverursachenden Arbeiten
SECO-Bewilligung vorhanden:
8. Im Zusammenhang mit obigen Arbeiten wird eine Bewilligung benötigt für 
Wenn mehr als 6 Monate gewünscht sind, muss dies beim Amt für Wirtschaft und Arbeit (AWA) bzw. beim Staatssekretariat für Wirtschaft (SECO) beantragt werden. 
9. Aus welchen Gründen können die Arbeiten nicht während des Tages- und Abendzeitraumes (Montag bis Samstag jeweils 06.00 bis 23.00 Uhr) durchgeführt werden? (Begründung des dringenden Bedürfnisses gemäss Art. 27 ArGV1.) - Max. 9 Zeilen
10. Daten/Zeiten (Sonntage sind einzeln aufzuführen oder Schichtplan / Stundenplan beilegen.)
Hinweis: Bei Datumswahl über den Kalender erscheinen Wochentag und Datum automatisch. Bei manuellem Ein-tragen des Datums bitte immer Wochentag und Datum angeben (Bsp.: Mo, 17.01.2022).
Liegt das Einverständnis der Arbeitnehmenden vor?
12. Anzahl der Arbeitnehmenden Jugendlichen kann nur unter besonderen Voraussetzungen Sonntags- und Nachtarbeit bewilligt werden (vgl. Art. 31 Arbeitsgesetz, Art. 13 - 15 Verordnung 5 zum Arbeitsgesetz sowie die Verordnung des EVD über die Ausnahmen vom Verbot von Nacht- und Sonntagsarbeit während der beruflichen Grundbildung.)
Das Einverständnis aller beschäftigen Arbeitnehmer muss zwingend mit dem Gesuch eingereicht werden. 
Wenn Subunternehmer an der gleichen Baustelle arbeiten, sind die entsprechenden Arbeitsbewilligungen direkt beim Amt für Wirtschaft und Arbeit des Kantons Zürich einzuholen. 
13. Gesundheitsschutz 
Sind medizinische Eignungsuntersuchungen (Eignung für Nachtarbeit der eingesetzten Mitarbeitenden bei mehr als 24 Nächten pro Jahr) vorhanden?
Diese sind auf Verlangen einzureichen bzw. den Kontrollorganen vorzuweisen. 
14. Bemerkungen - Max. 4 Zeilen
 Folgende Unterlagen sind dem Gesuch zwingend beizulegen: 
Rundschreiben für die Anwohnenden gemäss Punkt 4. (Muss spätestens nach Erhalt der Bewilligung durch den Bewilligungsinhaber verbreitet werden.) Schicht bzw. Einsatzpläne der Arbeitnehmenden gemäss Punkt 10.Einverständnis der beschäftigen Arbeitnehmenden gemäss Punkt 12. 
16. Beilagen 
Gesuchstellende nehmen davon Kenntnis, dass das Gesuch grundsätzlich nur beim Vorliegen des verlangten Rundschreibens, mit welchem Anwohnende über Art, Zweck, Datum und Dauer der Ausnahmearbeiten in Kenntnis zu setzen sind, bearbeitet wird.  
15. Unterschrift - Bitte Formular per Post einreichen.
Wir weisen darauf hin, dass Bewilligungsinhabende bei Fehlverhalten gemäss den einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen zur Verantwortung gezogen werden können.
11. Verschiebung des betrieblichen Nacht- und/oder Sonntagszeitraums 
Wurde der betriebliche Nachtzeitraum verschoben?
vgl. Art. 10 Abs. 2 ArG
Wurde der betriebliche Sonntagszeitraum verschoben?
vgl. Art. 18 Abs. 2 ArG
Wird ein Ersatzruhetag gewährt? 
Lohnzuschlag:
Deckblatt für die Rücksendung in Fenstercouvert
Stadtpolizei Zürich
Kommissariat Verwaltungspolizei
Lärmschutz 
Hohenbühlstrasse 15
Postfach 
8021 Zürich
Stadtpolizei Zürich
Kommissariat Verwaltungspolizei
Lärmschutz 
Hohenbühlstrasse 15
Postfach 
8021 Zürich
Haben Sie alle erforderlichen Angaben gemacht? 
Ist der Antrag unterschrieben?
Aus rechtlichen Gründen benötigen wir einen unterzeichneten Antrag auf Papier.
30. November 2018
Stephan Walker
Gesuch zur Bewilligung für lärmende Arbeiten und Arbeitsgesetz
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