
Stadt Zürich

HR-IT-Roadmap «HR-Digitalisierung»
(Stand Februar 2019)

Projekte

E-Recruiting

ZBG, OM, EC

SLS

HR-Portal

On-/Offboarding

LMS / eLearning

NFP

Legende: Projektstart Projektphase ZBG = Zielvereinbarungs-  und Beurteilungsgespräch OM = Datenqualität Organisationsmanagement

Produktivsetzung Einführungsphase EC = Employee Central zur Abbildung MehrfachanstellungenSLS = Städtische Lohnsteuerung

Projektende LMS = Learning Management System NFP = Nachfolgeplanung
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Q1 Q2 Q3 Q4
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