SCHULPROGRAMM 2020 - 2023, TAGESSCHULE ALBISRIEDERPLATZ

LEGENDE

V = Vorarbeiten U = Umsetzung E = Evaluation IEESEHERGSZiell Q/Q-Tag = interne WB | EVA 2019 = abgeleitete Massnahmen FSB
SL= Schulleitung, LB= Leiter Betreuung, Str.Gr.= Steuergruppe, Q= Projektgruppe, U= Unterricht, B= Betreuung, LP= Lehrperson, SSR= Schulleitungssekretarin, SuS= Schiler*innen

[ LEBENSRAUM TAGESSCHULE |

IST- UND SOLL-ZUSTAND | MASSNAHMEN | ZUSTANDIG ZEITFAHRPLAN
IST-Zustand 1: Ein «Laufzettel»-Plan besteht fur U (mit Zeit, LP, Zimmer), wohin ein SuS bei wiederholter Stérung mit einem 20
Auftrag entsendet werden kann. Back to School wird genutzt und Querversetzungen.
Entwicklungsziel 1: Wir sind eine integrative | - Konzept schulhausinternes TimeOut (inkl. SL, LB V|V
tragféahige Tagesschule. Hausdienst, Kiiche, Betreuung).
- Interventionen wie Fly, Lift, Limit, SiS, SL, LPs V|V
Familienklasse einsetzen.
IST-Zustand 2: Es bestehen kostenlose Aufgabenstunden und Kurse (Schwimmen, Fitness/Sportamt, Band/MKZ). Wir sind 20
eine SLS-Schule und kénnen neue Kurse und Angebote mit dem Sportamt entwickeln und testen.
Entwicklungsziel 2: Wir bieten weitere - weiteres Sportangebot mit Sportamt und SL, SV, LB V|V
bedarfsorientierte Angebote an: Aufgaben- SuS partizipativ entwickeln und umsetzen.
stunden und Freizeitkurse (Sport, Kreatives, - SuS-Bedarf erheben, Mdglichkeiten SL V|V
Gesundheit). suchen, mit internen, MKZ/Dritten erproben.
IST-Zustand 3: Der U arbeitet mit einem Regelwerk, Zeugnis-relevante Eintrdgen, einem Stempel-Joker-Belohnungs-System 20
und Sozialtraining. Die B arbeitet mit einem Ampel-System und nach Neuer Autoritét.
Entwicklungsziel 3: Die Tagesschule (U+B) - Neue Autoritat vertiefen, verankern. U+B. SL, LB, V|V
lebt gemeinsame padagogische Werte und - Padagogisches Konzept erweitern, Q-Gruppe
Haltungen. erganzen. Padagogisches

[ LEHREN UND LERNEN |

IST- UND SOLL-ZUSTAND | MASSNAHMEN | ZUSTANDIG ZEITFAHRPLAN
IST-Zustand 4: In jedem Jahrgang besteht ein Gefass Offener Unterricht/Lernatelier aus 2WL (M/F). Jede LP bzw. jeder 20 21 21 22 22 23
Jahrgang ist besorgt fir den Inhalt, Ablauf, Regeln und organisiert sich selbststéndig.

Entwicklungsziel 4: Der offene Unterricht - Sammlung von Auftrdgen und Materialien Q-Gruppe VIV |V [V E |V|V |V
1.&2. Sek ist aufbauend und bereitet erstellen. Unterricht

einheitlich auf das Lernatelier in der 3.Sek vor. | - Gestaffelte Einfuhrung in den Jahrgéangen. QU,SL ViUuU|U|JU| E |[UU|JU
IST-Zustand 5: «Die Differenzierung fiir Leistungsstarke ist ausbauféhig.» (aus der EVA 2019, S.12) 20 21 21 22
Entwicklungsziel 5a: Der binnendiffe- - Sequenzen, einheitlichere Beurteilung Q-GruppeU, | U | U | U | E| U [ElS|S
renzierte Unterricht orientiert sich fachlich und | - neue LP21-Lehrmittel gestaffelt einfiihren int. Facher-

Uberfachlich an Kompetenzen (LP21). gruppen, SL

Entwicklungsziel 5b: Unser Férderkonzept - Mittelschulkurs anpassen: F, Strategien. Q BegaFao, V| V| UIE U |UUJE
verfugt Uber ein Uberarbeitetes Begabungs- - Erarbeitung von Ubertritts-Stoffplanen. SL

und Begabtenforderungs-Kapitel und setzt es | Uberarbeitung der BegaFo-Ateliers QBegaF6, |U|[U|[U[E]| U |[UU|E
um. (F,D,E,M) SL

10.11.2020 Schulprogramm 20-23, Tagesschule Albisriederplatz, Claudia Gambacciani SL 1



IST-Zustand 6: «Klare wie auch verbindliche Vereinbarungen zu einer gemeinsamen Beurteilungspraxis sind wenig 20 21 21 22 22 23
vorhanden» (aus der EVA 2019, S. 16).
Entwicklungsziel 6: Wir verflgen tber eine - Wertediskussion, Parameter vergleichen Q-Gruppe U, V |V|IV ]|V U(UIE
vergleichbare gemeinsame (summative) - U-Sequenzen in Fachergruppen int.
Beurteilungspraxis. erarbeiten. Fachergru,
SL
IST-Zustand 7: «Eine forderorientierte Bewertung zur Steuerung der Lernprozesse ist wenig ausgepragt.» «Es bestehen 20 21 21 22 22 23
aktuell keine gemeinsamen Abmachungen Uber den Einsatz von formativen Beurteilungsinstrumenten.» (EVA 2019,
S.16)
Entwicklungsziel 7: Wir fihren regelméssig - Leitfaden und Materialien Lerngesprache Q-Gruppe \% E | U
strukturierte formative Lern-Coaching- erproben und weiterentwickeln Unterricht,
Gespréache mit den SuS durch. (K)LPs, SL
IST-Zustand 8: Leseschritte/-Strategien werden in einigen Klassen eigefiihrt und verwendet. Textdidaktisierung wird 20 21 21
hauptsachlich in den Sprachfachern eingesetzt.
Entwicklungsziel 8: (Quims Schwerpunkt 19- | - fachunabhangige Lesestrategie fiir Sach- Q-Gruppe Q| U u |U
22) Vor- statt nachbereiten: Gemeinsame und Aufgabentexte. Quims, U, SL
Sprache, Konzepte, Materialien erarbeiten zu: - Sachtexte didaktisieren und
Uberfachliche Lesestrategie, Textdidakti- Handlungsauftrage, formulieren (in allen
sierung, Handlungsauftrage, Wortschatz. Féachern).
IST-Zustand 9: Es bestehen Wabhlfécher in der 3. Sek, nicht alle sind konform mit den VSA-Vorgaben LP21. 20 21 21
Entwicklungsziel 9: Neue Wahlfacher - Analyse, Erweiterung (Sprachférderung) SL \% u |U
erhdhen Bildungs-Chancen.
| KOOPERATIONEN |
IST- UND SOLL-ZUSTAND | MASSNAHMEN | ZUSTANDIG ZEITFAHRPLAN
IST-Zustand 10: Die Schule geht nicht besonders aktiv auf die Eltern zu. (EVA 2019, S.26) 20 21 21 22 22 23
Entwicklungsziel 10: Wir befragen alle - Elterngespréache fir Umfragen nutzen Q-Gruppe U [EJU|[U|JU]E
unsere Eltern regelmassig und evaluieren - Elternforum als Ressource nutzen Eltern, SL, u |U
unsere Zusammenarbeit. KLPs
IST-Zustand 11: Quintalsbriefe werden nicht verfasst und auch tGber andere Kanéle werden kaum Informationen zum 20 21 21 22 22 23
Unterrichtsinhalt kommuniziert. (EVA 2019, S.26)
Entwicklungsziel 11: Unsere formale - Analyse, Entwicklung des Schulhefts. Q-Gruppe U [EJU|[UJUI]E
Elternkommunikation als Schule ist effektiv - Die formale Kommunikation Schule-Eltern Eltern, SL E (Ul E |U
und adressatengerecht. analysieren, konzeptuell weiterentwickeln.
IST-Zustand 12: Die Schule informiert die Eltern Uber die wichtigsten Belange und die Eltern haben sporadisch 20 21 21 22 22 23
Gelegenheit sich einen Einblick in das Schulgeschehen zu verschaffen. (EVA 2019, S.26)
Entwicklungsziel 12: Die Eltern fiihlen sich - Apéro vor dem Winterfest Q-Gruppe E
willkommen und nehmen an den formalen und | - Schulhaus-Fuhrung am 1. Sek-Morgen Eltern, SL
informellen Anldssen und Angeboten teil. - Besuchstage weiterentwickeln
IST-Zustand 13: Kulturvermittlerinnen werden (...) kaum in den Schulalltag miteingebunden. (EVA 2019, S.26) 20 21 21 22 22 23
Entwicklungsziel 13: Wir verfligen tber ein - Leitfaden fur SSR/KLPs entwickeln, Q-Gruppe V ([UJUJ|JU[E|U
Kulturvermittler*innen-Konzept und setzen es anwenden mit Eltern, KVM evaluieren Eltern, SL,
und die Ressource erfolgreich ein. - Andere Schulen/BestPractice sammeln SSR
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[ SCHULMANAGEMENT

IST- UND SOLL-ZUSTAND | MASSNAHMEN | ZUSTANDIG ZEITFAHRPLAN
IST-Zustand 14: In der Schule gibt es ansatzweise — nicht aber institutionalisiert, systematisch eine offene Fehler- und 20 21 21 22 22 23
Feedback-Kultur auf den verschiedenen Ebenen (von und zu Fiihrung, Personal, SuS und Anspruchsgruppen).
Entwicklungsziel 14: Unsere Schule - Regelmaéssige interne und externe SL, Str.Gr., V| UIJE|lU|U|U
pflegt eine offene Fehler- und Feedback- | Befragungen, Evaluation bzgl. der Uund B
Kultur nach innen und gegen aussen. Zusammenarbeit und Kommunikation Eltern,
Personal, SuS, Institutionen, Behdrden.
| BETRIEB UND INFRASTRUKTUR
IST- UND SOLL-ZUSTAND | MASSNAHMEN | ZUSTANDIG ZEITFAHRPLAN
IST-Zustand 15: Die Schule betreibt Aktionsforschung und experimentiert mit den verschiedenen technischen 20 21 21 22 22 23
Mdoglichkeiten und Programmen.
Entwicklungsziel 15: Die Schule setzt SuS- /Schulgerate und Kenntnisse ermdglichen Q-Gruppe U Uu| U
technische Geréte, ICT-Programme und - | Lehren / Lernen mit Lernsoftware. ICT, SL
Méglichkeiten in Unterricht und der inter-  ["zysammenarbeit im Schulteam und zwischen \Y vV §|u
nen Zusammenarbeit gezielt, effektiv ein: | gen sus mit Microsoft Teams (MST) auswerten
- Erhéhung der Geréte-Dichte (BYOD) und weiterentwickeln.
- Kollaborative (Lern-)Software, Office355 |"Gemeinsame Unterrichts-Material-Ablage. Y E U
- interne Datenablage SharePoint
IST-Zustand 16: Der Aussenraum entspricht den kantonalen Empfehlungen nicht, es fehlt v.a. ein Allwetterplatz. 20 21 21
Entwicklungsziel 16: Pausenplatz: ein - Antrag an KSB/IMMO; Ruhezone und SL, LB V VvV | U
attraktiver und jugend-gerechter Allwetterplatz/Ballspielarena stellen und das
Aussenraum, zum Bewegen und Projekt begleiten.
ausruhen.
IST-Zustand 17: Fir die einzelnen Berufsgruppen sind die Betriebsgruppenldsungen noch nicht vollstéandig definiert. 20 | 21 21 22 22 23
Entwicklungsziel 17: Das stadtische - Betriebsgruppenlésungen umsetzen. \% V |U |U |UE
Konzept zur Strategie Sicherheit
anwenden.
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