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Kernaussagen: 

Wertschätzende Gemeinschaft 

Die Schule pflegt eine lebendige und wertschätzende Schulgemeinschaft. 

Die Mitarbeitenden der Schule Auzelg engagieren sich gemeinsam und erfolgreich für das 

Wohlbefinden der Schulkinder. Sie stärken die Schulgemeinschaft auf vielfältige Weise. 

 

Klare Unterrichtsstrukturen 

Der Unterricht ist klar strukturiert und anregend gestaltet. 

Die Lehrpersonen gestalten die Lektionen mit sinnvoll aufgebauten und passend rhythmisierten 

Sequenzen. Sie setzen eine breite Palette von Lehr- und Lernformen ein. Es gelingt ihnen gut, 

die Schülerinnen und Schüler zu aktivieren. 

 

Individuelle Unterstützung 

Die Lehrpersonen fördern und begleiten das Lernen der einzelnen Schülerinnen und Schülern. 

Die Lehr- und Betreuungspersonen begleiten die Schülerinnen und Schüler aufmerksam beim 

Lernen. Sie schenken der Sprachförderung sowie dem Schulerfolg besondere Beachtung und 

bauen gezielt auf den vorhandenen Ressourcen der Schulkinder auf. 

 

Lernförderliches Klassenklima 

Die Lehrpersonen schaffen ein lernförderliches Klassenklima. 

Die Lehrpersonen begegnen den Schülerinnen und Schülern überaus wertschätzend und mit 

grossem Interesse. Es gelingt den Lehrpersonen sehr gut, die Klassengemeinschaft zu stärken. 

 

Vergleichbare Beurteilung 

Das Schulteam sorgt für eine vergleichbare und nachvollziehbare Beurteilung der Schülerleistungen. 

Die Lehrpersonen beobachten die Lernfortschritte der Schülerinnen und Schüler sorgfältig. 

Verbindliche Absprachen zur Beurteilung fachlicher und überfachlicher Leistungen fehlen. 

 

Wirkungsorientierte Führung 

Die wirkungsvolle Führung im personellen/pädagogischen/organisatorischen Bereich ist gewährleistet. 

Die Leitung der Schule Auzelg erfolgt überaus kompetent. Die Personalführung ist zielgerichtet 

und wertschätzend, die pädagogische Weiterentwicklung wird geschickt koordiniert. 

 

 



 

 

 

 

 

 2 

 

 

Gezielte Schul- und Unterrichtsentwicklung 

Die Schule plant die Weiterentwicklung der Schul- und Unterrichtsqualität gezielt und sorgfältig. 

Es gelingt der Schule Auzelg sehr gut, attraktive Entwicklungsschwerpunkte zu formulieren und 

umzusetzen. Sie sind im Schulalltag klar erkennbar. 

 

Verbindliche Kooperation 

Die an der Schule Tätigen arbeiten im Schulalltag und in der Schul- /Unterrichtsentwicklung zusammen. 

Die schulinterne Zusammenarbeit ist sehr gut vernetzt und hat wesentlich Einfluss auf die 

Qualität der Schule. Schulleitung, Lehr- und Fachpersonen ergänzen sich auf beispielhafte 

Weise. 

 

Zusammenarbeit mit den Eltern 

Die Schule informiert die Eltern ausreichend und stellt Kontakt- und Mitwirkungsmöglichkeiten sicher. 

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist der Schule ein zentrales Anliegen. Die Mitarbeitenden 

setzen sich auf kreative und vielfältige Weise dafür ein, die Förderung der Schulkinder 

gemeinsam mit den Eltern anzugehen. 

 

 


