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Thema Ist-Zustand Zielsetzung Planung / Massnahmen Überprüfung Ressourcen Zeitraum 

 

Das haben / machen 

wir bereits 

 

Das wollen wir erreichen 

 

So gehen wir es an 

 

Daran erkennen wir, 

dass das Ziel 

erreicht wurde. 

Diese Mittel 

benötigen wir 

 

1 Start 

2 Konzept erstellt 

3 Umsetzung 

4 Evaluation 

x fortlaufende Arbeit 

20 21 22 23 

Tagesschule 2025 

 

 

 

 

Das Umsetzungskon-
zept und die päd. 
Leitlinien sind 
erarbeitet 
Pädagogisches 
Konzept Unterricht 
(PKU) teilweise 
erarbeitet 
 

Anpassungen an im UK 
festhalten 
Massnahmen zu p. Leitlinien 
formulieren 
Weiterarbeit an PKU 
Rituale und Feste können 
nicht mehr in gleicher Form 
stattfinden wegen der 
Stundenpläne und 
grösseren Kinderzahlen. 
Muss überarbeitet werden, 
damit 
Gemeinschaftsförderung 
auf Schulebene stattfindet 

PG nach Zuständigkeiten 
aufgeteilt. Änderungen werden 
kontinuierlich festgehalten und in 
den Sitzungen kurz besprochen 
PG erarbeitet Vorschlag für 
Massnahmen zu den p. Leitsätzen 
und lässt diese durch die SK 
abnehmen 
Arbeit Pädagogisches Konzept 
wird in UK integriert (Steuerung 
der WB noch über SG) 
Q-Tag 24.2. 

Anpassungen im UK 
sind festgehalten 
Massnahmen 
formuliert und 
präsent 
 

Ressourcen für externe 
Dozenten, 
Weiterbildungen, 
Arbeitsgruppen, 
Projektgruppe 

3/4 4 X X 

 Betriebskonzept veraltet UK fliesst in das neue 
Betriebskonzept ein. 

UK überarbeitet bis 15.1.2021 
weiteres Vorgehen wird mit 
Regina Kündig festgelegt. 

Überprüfung durch 
Regina Kündig 

Projektstunden 1 3 X X 
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Thema Ist-Zustand Zielsetzung Planung / Massnahmen Überprüfung Ressourcen Zeitraum 

 
Das haben / machen 

wir bereits 

 

Das wollen wir erreichen 

 

So gehen wir es an 

 

Daran erkennen wir, 

dass das Ziel erreicht 

wurde. 

Diese Mittel 

benötigen wir 

 

1 Start 

2 Konzept erstellt 

3 Umsetzung 

4 Evaluation 

x fortlaufende Arbeit 

 

20 21 22 23 

Förderkonzept Das Förderkonzept ist 
veraltet und durch die 
Umstellung auf das 
Modell TS 2025 gibt 
es Anpassung zu 
machen. 

Muss per Juli 2021 
angepasst werden 

An der Standortbestimmung 2020 
wird die AG festgelegt 

Konzept erstellt und 
Änderungen können 
umgesetzt werden: 
kontinuierliche 
Überprüfung 

 x 1 2 / 
3 

4 

ICT Konzept Konzept mit 
Kompetenzaufbau im 
Bereich Medien und 
Informatik KG bis 6. 
Klasse 

Umsetzung im Zyklusteam 
besprechen und festhalten 

Steuergruppe plant die PTs mit 
Themen und legt fest, wann im 
Zyklusteam besprochen wird, wie 
der Kompetenzaufbau gesichert 
wird 

Planung liegt vor  1 / 2  3 4 x 



 

 
 
 

 

 

Lebensraum Schule 
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Thema Ist-Zustand Zielsetzung Planung / Massnahmen Überprüfung Ressourcen Zeitraum 

 
Das haben / machen 

wir bereits 

 

Das wollen wir erreichen 

 

So gehen wir es an 

 

Daran erkennen wir, 

dass das Ziel erreicht 

wurde. 

Diese Mittel 

benötigen wir 

 

1 Start 

2 Konzept erstellt 

3 Umsetzung 

4 Evaluation 

x fortlaufende Arbeit 

 

20 21 22 23 

Pädagogisches 

Konzept Betreuung 

Es gibt kein 
pädagogisches 
Konzept für die 
Betreuung 

Konzept erstellen analog 
Unterricht 

LB hat Projektgruppe gegründet 
Vorschläge werden erarbeitet 

 Raster für das 
Konzept ist erstellt 

 Vorhandenes 
festgehalten 

  1 2 / 
3 

4 

Betrieb und Infrastruktur 
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Thema Ist-Zustand Zielsetzung Planung / Massnahmen Überprüfung Ressourcen Zeitraum 

 
Das haben / machen 

wir bereits 

 

Das wollen wir erreichen 

 

So gehen wir es an 

 

Daran erkennen wir, 

dass das Ziel erreicht 

wurde. 

Diese Mittel 

benötigen wir 

 

1 Start 

2 Konzept erstellt 

3 Umsetzung 

4 Evaluation 

x fortlaufende Arbeit 

 

20 21 22 23 

Züri Modular SH Fluntern hat zu 
viele Klassen und 
muss entlastet 
werden 

ZM Belegung ist klar 
geregelt 

Bedürfnisse werden beim Team 
abgeholt. SG wertet dieses aus 
und legt Nutzung bzw. Belegung 
fest. 

ZM Bezug kann 
geplant werden und 
entsprechend 
bezogen 

  1 / 
3 

4  


