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 Schulprogramm 2020/21 - 2023/24 
   

 Schulen Untermoos und Freilager 

 Altstetterstrasse 248 

 8048 Zürich 

  

 Schulleitung: Alex Müller, Pia Gallmann 
  Ursula Obermayr, Barbara Greutmann 

 Leitung Betreuung: Karsten Schröder 
  Anna-Gaja Inauen   
  Lisa Harke 

 Leitung Hausdienst u. Technik:  Martin Nussbaum 

 Abteilungen: 3 Morgentische 
  7 Mittag-/Abendhorte 
  10 Kindergärten 
  12 Unterstufen-Klassen 
  12 Mittelstufen-Klassen 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 

Projekt Lehrplan 21 

Qualitätsbereich Lehren und Lernen, Schulmanagement 

Leitsatz 
Wir unterstützen uns gegenseitig und bilden uns laufend fort. 
Wir sichern und entwickeln Qualität. Die verschiedenen Fachbereiche der Schule kooperieren eng miteinander. 
Wir befassen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel Einführung und Umsetzung der Weiterbildungen über den Lehrplan 21. 

 

Entwicklungsplanung SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Ist fester Bestandteil an der Schule.     

 

Jahresplanung 2020/21 Jahr 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Umsetzung Lehrplan 21 im Unterricht 2020/21             

Umsetzung Lehrplan 21 im Unterricht 2021/22             

 

Aktionsplan 2020/21 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ergebnis, Auswertung 

SL, Steuergruppe, Kollegium PTs, SKs 
Laufende Evaluation mit Mitarbeitenden. In Sitzungsgefässen, Gruppengesprächen, Einzelge-
sprächen, MAGs und MABs. 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 

Projekt Wertschätzende Beziehungen 

Qualitätsbereich Lebensraum Schule 

Leitsatz 

Wir begegnen uns wohlwollend und unterstützend.  
Wir haben Vertrauen und Zutrauen zueinander.  
Wir pflegen einen transparenten und offenen Umgang miteinander.  
Wir interessieren uns füreinander und akzeptieren die Grenzen unseres Gegenübers.  
Wir befassen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel 
Umsetzung der Weiterbildungen über „Stärke statt Macht“ und Konzept über „Verloren in der Schule“, Lösungsorientierter Ansatz 
LOA, Plan L 

 

Entwicklungsplanung SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Ist fester Bestandteil an der Schule.     

 

Jahresplanung 2020/21 Jahr 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Umsetzung und schulinterne Weiterbildung 2020/21           05.  

Umsetzung und Verinnerlichung 2021/22             

 

Aktionsplan 2020/21 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ergebnis, Auswertung 

SL, Steuergruppe, Kollegium PTs, FSKs, QKs 
Laufende Evaluation mit Mitarbeitenden in Sitzungsgefässen, Gruppengesprächen, Einzelge-
sprächen, MAGs und MABs. 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 

Projekt Untermoos ohne Strafen 

Qualitätsbereich Lebensraum Schule 

Leitsatz 

Wir begegnen uns wohlwollend und unterstützend.  
Wir haben Vertrauen und Zutrauen zueinander.  
Wir pflegen einen transparenten und offenen Umgang miteinander.  
Wir interessieren uns füreinander und akzeptieren die Grenzen unseres Gegenübers. 
Wir befassen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel Umsetzung der WB über „Stärke statt Macht“ und Konzept über „Verloren in der Schule“. 

 

Entwicklungsplanung SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Ist fester Bestandteil an der Schule.     

 

Jahresplanung 2020/21 Jahr 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Einführung und Sensibilisierung neuer 
Teammitglieder, Weiterführung 

2020/21             

Einführung und Sensibilisierung neuer 
Teammitglieder, Weiterführung 

2021/22             

 

Aktionsplan 2020/21 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ergebnis, Auswertung 

SL, Steuergruppe, Kollegium, 
Schülerinnen u. Schüler 

PTs, FSKs, QKs 
Laufende Evaluation mit Mitarbeitenden und SuS in Sitzungsgefässen, Gruppengesprächen, 
Einzelgesprächen, Klassenrat u. Schulhausrat. 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 
 

Projekt Gewaltprävention – Projekt «zäme» und «Klassencoach» 

Qualitätsbereich Lebensraum Schule 

Leitsatz 
Wir lehren die Kinder Verantwortung zu übernehmen für sich selbst, die Gemeinschaft und die Umwelt. 
Wir begegnen uns respektvoll und unterstützend. Wir befassen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel Schülerinnen und Schüler sollen gestärkt werden. Sie kennen gewaltfreie Problemlösungen. Sie fühlen sich sicher. 

 

 «zäme» und «Klassencoach» SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Ist fester Bestandteil an der Schule.     

 

Jahresplanung 2020/21 wann 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Abschluss und Festigung in den 5. Klassen 2020/21             

Durchführung in den beteiligten 4. Klassen 2020/21             

Angebot «Klassencoach» für KiGa und UST 2020/21             

 

Aktionsplan 2020/21 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ressourcen (zeitl. finanz. extern) Ergebnis, Auswertung 

SL, S. Rohner, L. Harke, Lehrpersonen --- 30 % HL 
Projekt ist erfolgreich angelaufen, 
Weiterführung 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 
 

Projekt Zusammenarbeit Kindergärten bis Mittelstufe / Förderplanung 

Qualitätsbereich Schulmanagement, Lehren und Lernen 

Leitsatz 

Wir sichern und entwickeln Qualität.  
Wir gewährleisten Förderung der einzelnen Schülerinnen und Schüler mit vielfältigem Lernangebot in kognitiven, musisch-kreati-
ven, handwerklichen und sportlichen Bereichen.  
Wir befassen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel Ganzheitliche Planung, Förderung der Zusammenarbeit 

 

Zusammenarbeit KG bis MST SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Planung und Durchführung    
 

 

Jahresplanung 2020/21 wann 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Aufbauend weiterführen und entwickeln  2020/21             

 

Aktionsplan 2020/21 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ressourcen (zeitl. finanz. extern) Ergebnis, Auswertung 

A. Müller, U. Obermayr, alle Lehrper-
sonen 

--- laut nBA (Zusammenarbeit) 
Rückmeldungen im Kollegium, Schul-
leitung 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 
 

Projekte 
Sporttag / Flohmarkt / Sommerfest / Friedenstage / Erzählnacht / Christmas Tree / Schulausklang / Göttisystem / Schülerturnier 
/ Wellentag 

Qualitätsbereich Lebensraum Schule 

Leitsatz Wir gestalten die Schule als lebendigen Lern- und Aufenthaltsort. 

Grobziel 
Die Schülerinnen und Schüler begegnen sich auf vielfältige Art und Weise und lernen sich in unterschiedlichen Situationen kennen. 
Die Kinder fühlen sich wohl und besuchen gerne unsere Schule. 

 

Schulanlässe SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Planung und Durchführung    
 

 

Jahresplanung 2020/21 wann 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Planung und Durchführung 2020/21             

 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ressourcen (zeitl. finanz. extern) Ergebnis, Auswertung 

A. Müller, U. Obermayr, Mitarbei-
tende und SuS der Schule Unter-
moos/Freilager, Eltern, Schulbetei-
ligte 

--- div. 
Rückmeldungen Mitarbeitende und 
Schulkinder, Eltern, Schulbeteiligte 
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Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 

 

Projekt Elternrat - Elterncafé 

Qualitätsbereich Kooperationen 

Leitsatz Wir fördern die Elternmitwirkung. Der Elternrat ist ein wichtiger Partner der Schule. Wir vernetzen uns im Quartier. 

Grobziel 
Unsere Schule wünscht sich eine verlässliche und andauernde Zusammenarbeit mit den Eltern unserer Schülerinnen und Schüler. 
Der Elternrat kann sich und seine Vorstellungen von Schulentwicklung in der Schulplanung einbringen. 

 

Elternrat - Elterncafé SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Planung und Durchführung    
 

 

Jahresplanung 2020/21 wann 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

Regelmässige Kontakte mit ER und Durch-
führung Elterncafé, Teilnahme durch Vertre-
tung der Schule an Elternrats-Versammlun-
gen 

2020/21             

 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ressourcen (zeitl. finanz. extern) Ergebnis, Auswertung 

A. Müller, U. Obermayr, Kontaktper-
son Elternrat 

--- 20h 
Rückmeldungen Eltern, Mitarbei-
tende 
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Schule Untermoos 
Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 
 

Projekt Gemeinsamer Lebensraum Schule - Betreuung und Unterricht 

Qualitätsbereich Lebensraum Schule 

Leitsatz 

Wir gestalten die Schule als lebendigen Lern- und Aufenthaltsort.  

Wir bieten eine bedürfnisorientierte und verlässliche Betreuung an, die sich am Entwicklungsstand der Kinder orientiert. Wir befas-
sen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel Weiterbildungstage mit gemeinsamen Teambildung. Schrittweise Annäherung an den Aufbau einer Tagesschule. 

 

Gemeinsamer Lebensraum Schule SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Planung und Durchführung    
 

 

Jahresplanung 2020/21 wann 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

WB-Teambildung, Standorttag, Jahrespla-
nung 

2020/21 29.  19. 20.  04.     05.  

 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ressourcen (zeitl. finanz. extern) Ergebnis, Auswertung 

SL, Steuergruppe --- 30h 
Weiterbildung, Rückmeldungen Kol-
legium 
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Schule Freilager 
Entwicklungsplan 2020/21 – 2023/24 
 

Projekt Gemeinsamer Lebensraum Schule - Betreuung und Unterricht – Aufbau Tagesschule 

Qualitätsbereich Lebensraum Schule 

Leitsatz 

Wir gestalten die Schule als lebendigen Lern- und Aufenthaltsort.  

Wir bieten eine bedürfnisorientierte und verlässliche Betreuung an, die sich am Entwicklungsstand der Kinder orientiert. Wir befas-
sen uns systematisch mit der Pädagogik der Vielfalt. 

Grobziel Weiterbildungstage mit gemeinsamen Teambildung. Aufbau einer Tagesschule. 

 

Gemeinsamer Lebensraum Schule SJ 2020/21 SJ 2021/22 SJ 2022/23 SJ 2023/24 

Planung und Durchführung    
 

 

Jahresplanung 2020/21 wann 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 

WB-Teambildung, Standorttag, Jahrespla-
nung 

2020/21 29.  19. 20.  04.     05.  

 

Verantwortlich/Teilnehmende Zeitliche Fixpunkte  Ressourcen (zeitl. finanz. extern) Ergebnis, Auswertung 

SL, Steuergruppe --- 30h 
Weiterbildung, Rückmeldungen Kol-
legium 

 

 


