
Schulprogramm Lachenzelg 2020 
 
Das Schulprogramm Lachenzelg 2020 enthält die Schwerpunkte der Schulentwicklung der Schule Lachenzelg für die nächsten vier Jahre. Es dient als 
Richtlinie, welche Entwicklungen in der Schule zu erwarten sind, kann aber keine Vollständigkeit gewährleisten.  
Das Schulprogramm wurde zusammen mit dem ganzen Schulteam aufgrund von Rückmeldungen der externen Schulevaluation (Jahr 2016), 
verschiedenen Selbstevaluationen und zu erwartende Veränderungen im Schulwesen erstellt und vom Schulteam am 21.12.2016 abgenommen.  
Das Schulprogramm verknüpft die nötigen Entwicklungsschritte mit den anstehenden Projekten und passt dies bestmöglich der Schule Lachenzelg an. 
 
 
Schwerpunkte der schulinternen pädagogischen Entwicklung 

• Differenzierung 
• Schülerpartizipation 
• Zusammenarbeit 

 
 
Externe Projekte (VSA, SSD) 

• neuer Berufsauftrag für Lehrpersonen 
• Lehrplan 21 
• Tagesschule 2025 
• EMU/Hospitation 
• ICT Guide 
• Förderplan-Instrument festlegen (KSP) 

 
 
Vision Schulbetrieb 

• Umstrukturierung der Schule 
• Kompetenzorientierung 
• Überfachliche Kompetenzen fördern 

 
 
 
 
 
 
 
 

Arbeitsorganisation 
Alle Mitarbeitenden werden regelmässig (PT, Q-Tag, SK, spezifische 
Fachgruppen) an den Themenbereichen Lachenzelg 2020 arbeiten, 
damit jede/r seine Meinungen, Ansichten und Ideen einfliessen lassen 
kann und niemand übergangen wird. 
Damit der Prozess effizient und zielgerichtet ablaufen kann, braucht es 
eine gute Organisation und möglichst klare Strukturen.  
Dazu bilden wir eine Projektgruppe Lachenzelg 2020, welche aus der 
Steuergruppe plus weitere interessierte Personen besteht.  
  
Aufgabe der Projektgruppe 2020 

• Visionieren, informieren, vergleichen 
• Zeitliche und inhaltliche Strukturierung des Prozesses 
• Definieren von Meilensteinen 
• Ausarbeiten von Aufträgen fürs PT, Q-Tag etc., Anleiten von 

Gruppen 
• Zusammentragen von Ergebnissen, protokollieren des Prozesses 
• Schlüsse folgern und dem Team präsentieren 
• Arbeit in drei Bereichen: Struktur, Fach, Soziales 
 
Aufwand und Entschädigung 

• Zeitintensive Aufgabe 
• Wird im nBA angerechnet in Jahresarbeitsstunden 
• Wir rechnen mit ca. 60 Jahresarbeitsstunden 
 
 



Art der Aufgaben 
 
Niveau- /Abteilungs-
differenzierung 
 
Unterrichtsorganisation  
 
Leistungskurse 

  

 
 

                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 
 
 

Struktur        
 
Tagesschule 2025 
 
kürzerer Mittag 
 
HA in Schule 
 
Unterrichtsblöcke 
 
Schulräume 
 

Fach  
 
Meilensteine 
 
Kompetenzorientierung 
 
Beurteilung angleichen 
nach Kompetenzen 
 
LP 21 
 

                                                                          

 
Partizipation (Klassenrat, SO, etc.) 
 
Eigenverantwortung 
 
Selbstvertrauen 
 
Ganzheitliche Beurteilung 
 

Sozial 

LA ab 7. Klasse 
 
Coaching 
 
Projektartiges Arbeiten 
 
Pers. Ressourcen besser 
nutzen, Anwesenheit, C 
 

Partizipation 
Klassenrat, SO, etc. 
 
Klassenlehrerstunden 
 
Betreuung Mittag 
 
Betreuung sonst 
 

Lernen selbst planen 
 
Ziele definieren 
 
ICT-Konzept 
 
Hospitation  
Feedback 
                                                                          



Timeline 
 
2017 2018 2019 2020 2021 

Neuer Berufsauftrag 
 
 

    

Start Projektgruppe 2020 
 
 

 
 
 

   

Fach Meilensteine  
 
 

    

                     Partizipation 
 

   
 
 

 

Lehrplan 21 im Team 
 
 

    

 
 
 

 Lehrplan 21 im Unterricht   

 
 
 

 LA-Zeiten ab 1. Sek   

 
 
 

                       Struktur  (Änderungen in Schritten)   

 
 
 

                      Tagesschule  

EMU/Hospitation neu 
 
 

    

ICT Guide 
 

    

 


