Stadt Zurich
Schule Leutschenbach
Saatlenfussweg 3

Stadt Ziirich
Schule Leutschenbach

W\

'R

Schule Leutschenbach  gn50 7iyrich
Schulprogramm 2022 - 2025
Handlungs- und | Qualitatsschwerpunkte Ziel Umsetzung Ressourcen | Zeitraum NI S
Lehren und Lernen
Lehren + QuimMs = Leistungserfahrungen kldren = Termine sind in der Agenda | = QUIMS 2022 - 2024 X | X|X
Lernen Beurteilen und Férdern, mit | ® Beurteilung und Unterrichtshandeln mitei- aufgefiinrt. = SL
Fokus auf Sprache nander verkniipfen » Planung Q-Tage
= Zusammenarbeit mit PHZH
; . = Evaluation im Rahmen des
Vorbereiten statt Nachberei- QUIMS-Bericht
ten: Allgemeiner Prozess
Lehren + QuIMS = Wortschatz fordern und beurteilen = Termine sind in der Agenda | = QUIMS 2022-2024 | X | X | X
Lernen Beurteilen und Férdern, mit | = Am Kompetenzbereich ,Lesen” arbeiten aufgeflinrt. " SL
Fokus auf Sprache * Planung Q-Tage
= Zusammenarbeit mit PHZH
= Evaluation im Rahmen des
Vorbereiten statt Nachberei- QUIMS-Bericht
ten: Spezifischer Prozess
Lehren + QuIMS = Knowhow-Transfer der Erfahrungen im Kiga | ® E'bernahme des Konzeptes | = ?#1 2022 - 2024 X | X | X
Lernen x in UST ga - -
Forderung des Schulerfolgs = Entlastung der LPs 1. Klasse = Evaluation direkt nach erster |  Klasse
Durchfiihrung
«Zu zweit starten» in der UST
Lehren + QuimMs = Stérkung der Erziehungskompetenzen im * Zusammenarbeit und Pla- | = SL 2022 - 2024 X | X | X
Lernen Friiher Elterneinbezug Bereich Medien nung mit AG «Prévention» | = AG Kiga
= Elterneinbezug zum Thema Medien = PT2.
Klasse
Elternweiterbildung Medien
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Handlungs- und | Qualitatsschwerpunkte Ziel Umsetzung Ressourcen | Zeitraum NI S
Wirkungsfelder | 2022-2025 Das wollen wir erreichen Instrument / Evaluation Q& ]| K
Lehren + Unterricht gezielt entwickeln | = Einfiihrung eines altersadaquaten SuS- * Q-Tag = SL 2023 - 2024 X | X
Lernen Feedbacks = Termine in der Agenda
= Datenhoheit ist geklart
= Verknlpfung mit MAB ist ge-
klart
= Evaluation zum Abschluss
der ersten Durchfiihrung
Lehren + Professionelles Handeln = Einfilhrung Elternfeedback . gGT<<Eltemfeedback» . EE 2024 - 2025 X | X
Lernen i : = Ziele werden definiert = \-lag -
gezielt entwickeln = Fokus wird definiert = Termine in der Agenda » E-Leu
= Datenhoheit ist geklart
= Verknlpfung mit MAB ist ge-
klart
Lehren + Begabungs- und Begabten- | = Umsetzung des stédtischen Projekts BBF | ® gemass stadtischen Vorga- | = SL 2023 - 2024 X | X
Lernen férderung (BBF) = Weiterentwicklung der Begabtenfdrderung beq .
an der Schule = Weiterbildung LPs (CAS)
= Attraktivitatssteigerung der Schule fiir be- = Externe Evaluation gemass
gabte SuS Vorgabe Stadt
= Sensibilisierung fiir Heterogenitat und Bil-
dungsnahe
Lehren + ICT = Anpassung ICT Konzept (SE&D, Kommuni- | = Q-Halbtag _ = AGICT 2022 X
Leren Schulentwicklung und digitaler | kationsrichtinien) " Input durch Stadt (Kick-Off) | = Stadt
Wandel (SE&D) = Umsetzung des stadtischen Projekts an der
Schule
= neue MAs erwerben Basiswissen
Lehren + ICT = Fokus Unterricht * Konzept ICT = AGICT 2023 X
Lernen Schulentwicklung und digitaler | ® Institutionalisierte ICT — Sprechstunde " PHZH
Wandel (SE&D) = Regeln fiir Mediennutzung an unserer " SL
Schule sind auf den neusten Stand gebracht
Lehren + ICT = Fokus Personen / Kompetenzen = Konzept ICT = AGICT 2024 X
Lernen Schulentwicklung und digitaler | ® Aufbau und Ausbau Anwendungskompeten- " SL
Wandel (SE&D) zen Lehrpersonen - g:’?t"
= Sta
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Handlungs-und | Qualitatsschwerpunkte Ziel Umsetzung Ressourcen | Zeitraum NI S
Wirkungsfelder | 2022-2025 Das wollen wir erreichen Instrument / Evaluation KN &| K| K
Lehren + Forderkonzept = Konzept ist verfasst und von der SK abge- | = Erarbeitung durch AG Fér- | = AG Forder- | 2022 X
Lernen nommen (Legitimation) derkonzept konzept
Konzept: Erarbeitung und Ab- | ® alle Fordermassnahmen der Schule sind ver- | = Abnahme durch SK = SL
nahme schriftlich . SK
Lehren + Forderkonzept = Verantwortung, Form und Ressourcen fiir = Q-Tag = SL 2022 - 2024 X | X | X
Lernen die Sicherung der Standards sind geklart = Mandat Beratung SHP = SoP4 LPs
Umsetzung und Implementie- | = Forderkonzept dient als Nachschlagewerk | » Evaluation nach 2 Jahren
rung (FAQs) Durchfiihrung
= Einbezug von BBF und ISR
Lehren + Lernlandschaften = Priifung des Projektes Lernlandschaft ist ab- | = Formulierung Projektauftrag | = PG Lern- 2023-2025 X | X | X
Lernen geschlossen = Einsetzen einer PG landschaf-
Vorabklarungen Projekt = Empfehlung zu Handen «Erarbeitung des = «Mini»-Pilot Sek: Ausbau ten
neuen Schulprogramm 2026 — 2029» bestehender Angebote = SL
(WPS)
Lebensraum Schule
Lebensraum Pravention = Konzept ist verfasst und von der SK abge- | = Erarbeitung durch AG Pra- | = AG Préven- | 2022 X
Schule nommen (Legitimation) vention tion
Konzept: Erarbeitung und Ab- | ® Standards sind gesetzt = Abnahme durch SK = SL
nahme = |B
= SK
Lebensraum Pravention = Verantwortung, Form und Ressourcen fiir = Evaluation im 3-Jahres-Zyk- | = AG Praven- | 2022 - 2025 X | X | X | X
Schule die Sicherung der Standards sind geklart lus tion
Konzept: Umsetzung und Im- | ® Implementierung in der Schule durch Einzel- | = Einbezug exteme Fachleute | = SL
plementierung projekte Unterricht/Betreuung = LB
= Entlastung der MA durch den Beizug exter-
ner Fachleute (Lust und Frust etc.)
= Stérkung der gemeinsamen pad. Haltung
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Handlungs-und | Qualitatsschwerpunkte Ziel Umsetzung Ressourcen | Zeitraum NI S
Wirkungsfelder | 2022-2025 Das wollen wir erreichen Instrument / Evaluation KN &| K| K
Lebensraum Préavention = Mitarbeitende und SuS werden im Umgang | = Einbezug externe Fachleute | = AG Préven- | 2022 - 2024 X | X | X
Schule mit herausfordernden Situationen gestarkt | = Einbezug SuS mit konkre- tion
Gewaltpravention = Verkniipfung mit Starke statt Macht ist si- tem Projekt = SL
chergestellt . LB
= Erweiterung der Institutionalisierten Metho-
den und Angebote
Lebensraum Betreuung = Umsetzung der stédtischen Vorgaben = 1. Einflihrung Beginn SJ » LB 2022 - 2023 X | X
Schule Neuorganisation Nachmittag » Qualitat des Betreuungsangebotes wird er- 22/23 = SL
(gesplitteter Nachmittag) hoht = 2. Einflihrung 01.23 = KSB
= Erhalt der durchgehenden Arbeitszeiten der | = Evaluation nach 1. Jahr
MAs Durchfiihrung
Lebensraum Pidagogische Haltung = Weiterarbeit an und Vertiefung der gemein- | * Padagogische Weiterbildung | = Q-Tage 2022 - 2025 X | X | X | X
Schule samen padagogischen Haltung anhand ei- Stérke statt Macht” = Inputs durch
Starke statt Macht (SsM) nes bestimmten Vertiefungsschwerpunktes | ® Spurgruppe wird in die Pla- Spurgruppe
= neue MAs kennen SsM und kénnen die In- nung einbezogen
strumente anwenden » Planung Q-Tage SsM als
Option
Lebensraum Einfiihrung neue MAs = Erleichterung des Stellenantritts an der = Formulieren Projektauftrag | = AG nM 2022 X
Schule Schule Leutschenbach fiir neue Mitarbei- = Einsetzen der AG «neue " SL
. tende, Langzeitvertretungen und Klassenas- | Mitarbeitende (alle Stufen)
Unterricht sistenzen = Checklisten erstellen
= Kiindigungen in der Probezeit werden mini- | ® Unterstiitzungsangebote
miert schaffen
Lebensraum Gesunde Schule * PG eruiert Bediirfnisse der MAs * andere Schulen als Bei- " PG «Ge- 20222025 X | X | X | X
Schule = konkrete Massnahmen werden geplant und spiele beiziehen sunde Mitar-
. . durchgefiihrt = stidtische Konzepte und An- |  beitende»
CEEUIED [N e = Verknlpfung mit Raumplanung der SL ist gebote = SL
gewahrleitet = LB
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Handlungs- und | Qualitatsschwerpunkte Ziel Umsetzung Ressourcen | Zeitraum NEBEARAES
Wirkungsfelder | 2022-2025 Das wollen wir erreichen Instrument / Evaluation & K| &K
Lebensraum Projekt Schulinsel = Sammlung von Beispielen zu Handen SL = Erarbeitung im Rahmen JAZ | = SL 2022 - 2023 X | X
Schule = Prasentation fiir Infoanlass Unterricht ister- | * Projektauftrag PG
Vorabklarungen Projekt el
Schulmanagement
Schulmanagement | ICT-Konzept = angepasstes ICT-Konzept wird durch SK ab- | * Vernehmlassung in den STK | = AG ICT 2022 X
genommen " STK
= SK
Schulmanagement | Uberpriifung Betriebskon- | = Konzept ist iiberpriift, und angepasst = Uberarbeitung durch SLund | = SL 2024 - 2025 X | X
zept Tagesschule = Anhange sind aktualisiert und werden lau- entsprechende AGs/PGs = LB
fend abgenommen » Einbezug Stabsstelle Schul- | = KSB
Betriehskonzent und Anhanae | - Alle relevanten Dokumente sind von der entwicklung KSB
ptu 9 KSB abgenommen
Schulmanagement | Betreuung = Vielfalt der Angebote wird erhoht = Umsetzung geméss stadti- | = LB 2023 - 2024 X | X
Einfilhrung BeFrei = externe Angebote sind fiir Eltern finanziell schen Vorgaben = SL
tragbar = Einflihrung Beginn SJ 23/24 | « ksB
= Evaluation nach 1. Jahr
Durchfiihrung
Schulmanagement | Jahresarbeitszeit Unterricht | = Uberpriifung der Pauschalen = fliesst in die Erstellung der | = SL 2022 X
= Transparenz im Schulteam PVs fiirs SJ 22/23 ein
S = Faimess Arbeitsverteilung = Einteilung in die AGs/PGs
Uberprtifung der Nutzung und :
. = Personelle Ressourcen werden fokussiert
Gestaltung der Pensenverein- .
eingesetzt
barungen
Handlungs- und | Qualitatsschwerpunkte Ziel Umsetzung Ressourcen | Zeitraum N QIR
Schulmanagement | Integrierte Sonderschulung | = Uberfilhrung des Personals " gemass stadtischer Vorgabe | = SL 2022 - 2023 X | X
in der Verantwortung der Re- | = Gleiche Qualitit der Férderung fiir die Sus | * Zusammenarbeit mit Stabs- | = KSB
gelschule (ISR) sicherstellen stelle KSB i * AG Forder-
= Anpassung Forderkonzept = Externe Evaluation geméass konzept
Vorgabe Stadt
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Schulprogramm 2026 - 2029

2022 — 2025 Uberprift; entsprechende Insti-
tutionalisierungen und Sicherungen im Be-
triebskonzept kontrolliert und mit den Zieler-
reichungen in Einklang gebracht.

Aufgrund dieser Standortbestimmung wird
das Schulprogramm 2026 — 2029 erarbeitet.
Leitbild weiterentwickeln (Vision 2030)

= Einbezug von Behdrde, aus-
serbetrieblichen Institutio-
nen, Eltern und SuS

= 2. Tagung mit Schulteam im
Okt. 2025: Erarbeitung der
Grundlagen flr Erarbeitung
des neuen Schulprogramms

= Vernehmlassung SK Nov.
2025

Schule Leutschenbach  gn50 Z(jrich
Schulmanagement | Schulleitung = Die Fiihrungsstruktur der Schule Leutschen- | Leitungsretraiten = SL 2022 X
Organisation Leitung bach soll an die verénderten Rahmenbedin- " LB
gungen (Schiilerwachstum, steigende Fiih- = KSB
rungsaufgaben, stadtische Strukturen, ISR,
IF etc.) angepasst werden.
= Uberpriifung und ev. Anpassung SL-Konzept
unter Beriicksichtigung aller Bereiche
= Anpassung Aufgabenverteilung SL/SL2/LB
Schulmanagement | Externe Schulevaluation = Hinweise zu «blinden Flecken» " gemass Vorgaben FSB " SL 2022 - 2023 X | X
(ESE) durch Fachstelle = Erstellen eines Massnahmenplans auf Grund | * Dossier KSB " FSB
Schulbeurteilung (FSB) der Riickmeldungen = Platzhalter im Schulpro- " KSB
gramm
Schulmanagement | Evaluation Schulprogramm | = Mittels umfassender Standortbestimmung | ® Arbeitam Leitbild ab 2024 | = SL 2024 - 2025 X | X
2022 - 2025 und Erarbeitung | wird die Zielerreichung des Schulprogramms | ® 1- Tagungim Sept. 2025 mit | = LB
Schulteam = Coach
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