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Thema 

 

Bezug 

 

Ist-Zustand 

 

Zielsetzung 

 

Planung / 

Massnahmen 

Überprüfung 

 

Ressourcen 

 

Zeitraum 

 

  Das haben / 

machen wir 

bereits 

 

Das wollen wir 

erreichen 

 

So gehen wir es 

an 

 

Daran 

erkennen wir, 

dass das Ziel 

erreicht wurde. 

Diese Mittel 

benötigen wir 

 

Dann führen 

wir es durch 

 

DENK-WEGE Programm Lehrplan 21 

Stärkung über-

fachlicher 

Kompetenzen 

 

Leitbild und 

Hausordnung 

der Schule Ma-

negg  

Klassenrat 

 

Konfliktlotsen 

 

Diverse Instru-

mente der Emo-

tionsregulierung 

werden ange-

wendet. 

Verstärkte  

Fokussierung auf 

die überfachli-

chen Kompe-

tenzen im Sinne 

einer Gewalt-

prävention 

 

Gemeinsame 

Grundhaltung 

für eine gesun-

de Schulkultur  

1. Phase 

Weiterbildungs-

veranstaltungen 

 

2. Phase 

Start Umsetzung 

im Unterricht, 

Coaching 

 

3. Phase  

Einbezug Eltern-

schaft  

 

4. Phase  

Implementie-

rung 

 

 

Weiterbildun-

gen haben 

stattgefunden. 

 

Unterrichtslekti-

onen gemäss 

DENK-WEGE 

Programm fin-

den statt.  

 

Eltern sind  

informiert und 

kennen das 

Programm.  

GKKS und Betei-

ligung KSB Uto  

2022 - 2026 
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Schulprogramm der Schule Manegg 22/23 - 25/26 

 

Thema 

 

Bezug 

 

Ist-Zustand 

 

Zielsetzung 

 

Planung / 

Massnahmen 

Überprüfung 

 

Ressourcen 

 

Zeitraum 

 

  Das haben / 

machen wir 

bereits 

 

Das wollen wir 

erreichen 

 

So gehen wir es 

an 

 

Daran erkennen 

wir, dass das 

Ziel erreicht 

wurde. 

Diese Mittel 

benötigen wir 

 

Dann 

führen wir 

es durch 

 

Hausaufgaben 

 

Im Hinblick auf 

TS 2025 setzen 

wir uns mit der 

Thematik Haus-

aufgaben aus-

einander. 

Hausaufgaben 

in klassischer 

Form gemäss 

gesetzlicher 

Richtlinien  

werden im  

Manegg erteilt. 

 

Den SuS stehen 

entsprechende 

Gefässe zur 

Erledigung der 

Hausaufgaben 

zur Verfügung.  

 

Das Team Ma-

negg entwickelt 

eine gemein-

same Haltung. 

 

Darauf basie-

rend wird ein 

Konzept erarbei-

tet.  

 

 

2019 - 2022 

Siehe Schulpro-

gramm von 

18/19 bis 22/23 

 

2022/23 

Aufgabenpra-

xiskonzeptvorla-

ge der Stadt 

Zürich für die 

Schule Manegg  

beginnen inhalt-

lich aufzufüllen.  

 

23/24 – 25/26 

Konzept vervoll-

ständigen, Um-

setzung planen.  

Konzept ist vor-

handen. 

 

 2019 – 

2023 

Verlänge-

rung bis 

2026  

 

 

 

 



 

3 

 

 

 

 

D
a

s
 w

o
ll

e
n

 w
ir

 e
rh

a
lt

e
n

 

S
ic

h
e

ru
n

g
 

Thema 

 

Bezug 

 

Zielsetzung 

 

Verankerung im Schul-

alltag 

 

Überprüfung 

 

Ressourcen 

 

FFF- Projektunter-

richt im Schulhaus 

Manegg 

 

 

 

 

Leitbild: 

Die Kinder werden auf-

grund ihrer individuellen 

Ressourcen gefördert. 

Der Projektunterricht fin-

det im Rahmen der Be-

gabtenförderung statt. 

Projektunterricht im Rahmen der 

Begabtenförderung findet jähr-

lich für alle SuS der Schuleinheit 

Manegg statt. 

Projektwoche findet alljähr-

lich statt und ist in der Jah-

resplanung verankert.  

Projektwoche findet 

erfolgreich statt. 

 

An der SK findet der 

Austausch zur Pro-

jektwoche statt.  

 

Werden 

jedes Jahr in 

der Planung 

des GKKS 

ausgehan-

delt. 

Ausserschulische 

Lernorte 

Leitbild: 

Wir gestalten unseren 

Unterricht mit vielfältigen 

Lernformen. 

 

Praktische Umsetzung. 

Praktische Handlungsanleitun-

gen.  

Eine Ideensammlung liegt 

vor.  

Ideensammlung liegt 

weiterhin vor und wird 

nach Bedarf aktuali-

siert.  

Keine  

Förderkonzept Vorgabe VSA Das Konzept ist handlungsanlei-

tend. 

Es wird gemäss Konzept 

gearbeitet. 

  

ICT Konzept  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vorgabe VSA Das Konzept ist handlungsanlei-

tend.  

Es wird gemäss Konzept 

gearbeitet.  
  

Freizeitangebote in 

der Betreuung  

 

 

 

 

 

Leitbild: Wir übernehmen 

Verantwortung für die 

Gemeinschaft und er-

möglichen altersgerechte 

Aktivitäten. 

 

Altersspezifische Freizeitangebo-

te ausweiten und institutionalisie-

ren. 

 

 

Angebote werden in der 

Betreuung umgesetzt.  

Angebote werden 

fortlaufend auf die 

Bedürfnisse ange-

passt.  

Gemäss 

GKKS  

LP 21 Zyklus 1 & 2 

(Deutsch, Mathe-

matik, NMG, TTG) 

Vorgabe VSA Nach LP 21 arbeiten. Überblick 

über die genannten Fächer und 

der Kompetenzorientierung 

erhalten. Schnittstellen abstim-

men, Themen koordinieren. 

Kompetenzraster in den 

Fächern M, D, NMG und 

TTG sind vorhanden und 

werden als Planungs- und 

Schnittstellenpapier ge-

nutzt. 

Kompetenzraster 

werden in Austausch- 

und Planungssitzun-

gen integriert. 

keine 

 


