Stadt Zirich
Schule Loogarten

Schulprogramm der Schule Loogarten 2021-2024




Thema: Lehren und Lernen 2021 2022 2023 2024
Beurteilung
Quims
Schreibférderung
Thema: Lebensraum Schule 2021 2022 2023 2024
Schulkultur Standortbestimmung mit Plan L
Auf dem Weg zur Tagesschule Zusammenarbeit Unterricht-Betreuung
Thema Kooperation 2021 2022 2023 2024
Partizipation SuS Rat/ SuS Club
Thema: Schulmanagement 2021 2022 2023 2024

Einfihrung neue Mitarbeitende

Legende

Orange = Vorarbeiten

gelb = Sicherungsziel / Umsetzung

grin = Entwicklungsziel




1. Lehren und Lernen

Beurteilung mit
Fokus auf Spra-
che

QUIMS

Wir wissen, wie wir kom-
petenzorientiert Unter-
richten und Beurteilen
sollen.

Gemeinsames Verstandnis
der Beurteilungspraxis an
unserer QUIMS-Schule.
Beurteilungs-ABC ist er-
stellt!

Lernforderliche Riickmel-
dungen geben kénnen.

Das «growth-mindset» le-
ben.

Reduzierung von unbe-
wussten Beurteilungsten-
denzen durch regelmas-
sige gegenseitige Unter-
stitzung auf Stufenebene.

Veranstaltung im Ge-
samtteam (Q-Tag im Nov.
2021 und Q-Halbtag im
April 22, Q-Tage im SJ
22/23).
Beobachtungsauftrage zur
eigenen Beurteilungspra-
xis und Austausch in Hos-
pitationsgruppe, MAG, PT.

Differenziertes Notenbild in
den Klassen. Positive Rick-
meldung zur Wirksamkeit
der Instrumente in der
Rickmeldung durch den ESE
Bericht.

Sprachforde-
rung

QUIMS

Das Loogibuch wird als
Tagebuch genutzt. Lern-
reflexionen werden
ebenfalls im Loogibuch
verfasst.

Scaffolding als Hilfestellun-
gen im Bereich SM und
SSM geben kénnen.

Loogibuch als Potenzial-
buch nutzen.

tagliche Vor-& Lesezeit
Autorenlesung

WB Lese-&Schreibforde-
rung: Scaffolding/Strate-
gien zum Textverstandnis
Erhebungsinstrumente zur
Beobachtung der Fort-
schritte im Lesen und
Schreiben festlegen




2. Lebensraum Schule

Auf dem Weg
zur Tagesschule.

TS 2025

Es findet eine Zusam-
menarbeit zwischen
Unterricht und Betreu-
ung statt.

Der Einstieg fiir die TS
ist aufs Schuljahr
2024/25 geplant.

Die Zusammenarbeit Un-
terricht-Betreuung wird im
Hinblick auf die Einfihrung
der Tagesschule vertieft.

Wir kdnnen mit der Tages-
schule aufs Schuljahr
2024/25 starten

Leitungsteam (SL/LB/LHT)
plant die weiteren Schritte

Regelmassiger Austausch
auf verschiedenen Ebenen.

Die Zusammenarbeit Unter-
richt-Betreuung funktioniert
zum Wohl der SusS.

Standortbestim-
mung mit Plan L

Plan L
Schulkultur

Der Plan L ist einge-
fuhrt

Es wird auf verschiedenen
Ebenen mit dem Plan L ge-
arbeitet.

Die SuS wenden den Plan L
an.

Anwendung vom Plan Lim
Schulalltag

Standortbestimmung der
Schule

Was lauft gut?

Wo haben wir Optimie-
rungsbedarf?




3. Kooperation

SuS-Partizipa-
tion

Schulkultur
LP 21

Der SuS Rat (Club der Lo-
giker*innen) wirkt fur
den Zyklus 2 an der
Schule Loogarten mit.

Alle SuS partizipieren an
der Schule Loogarten.

SuS-Partizipation ist auch
fiir den Zyklus 1 gewédhr-
leistet:

Der Klassenrat im Zyklus 1
ist institutionalisiert.

Der Piccolo-Rat funktio-
niert.

Der Club der Logiker*in-
nen trifft sich einmal pro
Quintal.

Im Zyklus 1 finden regel-
massige Klassenrate statt.

Im Herbst 2022 findet eine
Vollversammlung des Zyk-
lus 1 statt. Dann wird der
Piccolo-Rat gewahlt.

In beiden Zyklen finden je-
weils im Herbst die jahrli-
chen Vollversammlungen
statt.

Die SuS-Rate im Zyklus 1
und 2 finden statt.

Evaluation bei den SuS und
im Schulteam.




4. Schulmanagement

Einfiihrung
neue Mitarbei-
tende

Einflhrung neue MA
durch SL, SSR und KITS-
Support/LHT
Berufseinsteigende er-
halten eine Fachbeglei-
tung.

Die neuen MA sind gut
eingefihrt.

Vorhandenes Wissen wird
weitergegeben.

Einfihrung in der letzten
Sommerferienwoche.

Das vorhandene Wissen
wird weitergegeben.




