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Lehren und Lernen 
 
Wir schaffen durch bewusste Beziehungsarbeit und 
Gemeinschaftsbildung eine verlässliche Umgebung für  
das Lehren und Lernen. 
 
Wir ermöglichen den Kindern Lernerfolge in verschiedenen 
Bereichen und fördern persönliche Begabungen. 
 
Wir stärken das positive Selbstbild unserer Schülerinnen  
und Schüler. 
 
Die Grundlage unserer qualitätsbewussten Arbeit bildet  
der regelmässige Erfahrungs- und Wissensaustausch. 
 
 
Lebensraum Schule  
 
Als präsente Bezugspersonen bieten wir einen sicheren  
Lebensraum der gegenseitigen Wertschätzung, in welchem 
gemeinsame Werte und Haltungen gelebt werden. 
 
Wir ermöglichen den Kindern, sich durch Mitgestaltung  
und Mitverantwortung zugehörig zu fühlen.  
 
Wir geben der individuellen Entfaltung Raum und nutzen  
die persönlichen Stärken aller. 
 
 
 
 
 
 

 
 
Schulmanagement 
 
Wir kommunizieren auf allen Ebenen transparent, direkt, 
sachbezogen und wertschätzend.  
 
Wir setzen unsere Ressourcen (Mitarbeitende, Finanzen, 
Material, Zeit, Raum) verantwortungsvoll ein. 
 
Die Organisation der Abläufe gewährleistet eine effiziente 
Zusammenarbeit.  
 
 
Kooperationen 
 
Wir arbeiten gemeinsam an unseren Haltungen und Normen 
und stehen für unsere Abmachungen ein.  
 
Wir pflegen eine respektvolle Zusammenarbeit und einen 
offenen Umgang mit allen an der Schule Beteiligten. 
 
Wir arbeiten vernetzt und nutzen das Wissen und die 
Erfahrungen aus dem Team. 
 
 
Betrieb und Infrastruktur 
 
Unser Erscheinungsbild ist einladend und anregend.  
 
Durch optimale Raumgestaltung unterstützen wir ein 
angenehmes Miteinander.  
 
Wir tragen Sorge zu Material und Mobiliar. Ordnung und 
Sauberkeit leben wir vor und fordern sie ein. 


