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Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte 

 

Mit dieser Broschüre informieren wir Sie über das 

Schuljahr 2023/2024. Den Text dieser Broschüre 

werden Sie per Klapp erhalten und alles wird aktu-

ell auf unserer Webseite publiziert.  

 

Wir freuen uns auf das neue Schuljahr, viele neue 

Gesichter und gemeinsame, lehrreiche Erlebnisse.  

 

Freundliche Grüsse 

Team Schule Sihlweid 
  

News 
Was im Schuljahr 23/24 

wächst und gedeiht. 
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Bautätigkeiten 

Die Bauarbeiten werden abgeschlossen. Das Teamzimmer, das Leitungs-

büro, die Teamvorbereitung, die Bibliothek, die Gänge und das Entree sind 

fertiggestellt und bezogen. Die Schule Sihlweid erfreut sich über neue Far-

ben, Begrünung, Schulräume und neue Technik.  

Begabungs- und Begabtenförderung 

Die Begabungs- und Begabtenförderung wird mit K. White und I. Faty fortlau-

fend für alle Stufen entwickelt und erweitert. Die Schule Sihlweid wird in der 

städtischen Umsetzung des UBBF in der 1. Phase eröffnen.  

Die Fachlehrperson BBF und die Klassenlehrperson vereinbaren 

gemeinsam die Teilnahme in der BBF. Diese kann sich phasen-

weise nach Begabungsbereich und -fenster flexibel ändern. Die Un-

terrichtssequenzen finden integrativ oder im BBF-Zimmer statt.  

Entwicklung & Schulprogramm  

Die Schulentwicklung der Schule Sihlweid wird mit der «Vision 2028» und 

dem «Schulprogramm» zu einer «Schule für Alle» weiterentwickelt. Pädago-

gische Herausforderungen sollen durch die Entwicklung gestützt werden. Die 

Lehrpersonen werden dadurch in ihrer Tätigkeit gestärkt. Gemeinsames Ler-

nen soll Stärken zeigen und Potential entfalten. Drei Entwicklungsziele mit 

dem Fokus auf «Beurteilen und Fördern» begleiten durch das Schuljahr:  

 

1. Gemeinsame Haltung in der Beurteilung mit einem bewuss-

ten und lernförderlichen Umgang in der Feedbackkultur. 

2. Zugang zu Begabungs- und Begabtenförderung für Alle 

durch ein Ressourcenzimmer und die Erweiterung der didakti-

schen Sammlung in die Klassenzimmer. 

3. Der KITS-Pass wird auf allen Stufen eingeführt. Dieser trägt 

zur Förderung der Digitalisierung im Unterricht bei.  

Externe Evaluation 

Die externe Evaluation wird im Januar 2024 durchgeführt. Eltern, Schüler-

schaft und Personal werden befragt und in der Entwicklung der Schule unter-

stützt. Der Bericht wird anschliessend veröffentlicht.  
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Wandkunst 

(externer 
Anbieter) 

Lego 
Challenge 

(externer 
Anbieter) 

Gartenzeit 
mit 

Ackerdemie 

Muratori 

Schulsport 
Sportamt 

Forscheria 
Freitag 

13:45-15:20  
White 

Bibitreff 
Freitag 

13:10-13:40  

White 

Baghira 
Benzonana 
Glaesener 

Atelier 
Art&Dance 

Dienstag 
13:00-14:30 

Schärli 

Lerncenter 
täglich 

Koller 

Klassen-
musizieren 

4./5. Klassen 

Sihlweidrat 

Scialo 

Konflikt-
lotsen 

Faty 

Grosskindergärten 

Die Sanierung des Kindergartens Sihlweid erfolgt im August 23 bis Juli 24. 

Es werden neu die Grosskindergärten Sihlweid und Vista Verde geführt. 

Beide Standorte werden per Schuljahresbeginn von zwei Klassen- und Fach-

lehrpersonal unterrichtet. Diese Änderung erhöht in einem multikulturellen 

Umfeld die gezielte Förderung.  

«Heimaten» & das Sihlweidfest 

Unter dem Motto «Heimaten» gestalten wir unser Schuljahr und feiern mit 

dem Sihlweidfest am 8. September eine gemeinsame, partizipative, multikul-

turelle und chancengerechte Schule. Alle Informationen werden zu gegebe-

ner Zeit per Klapp versandt und auf unserer Webseite publiziert. 

Leitfaden Gewaltprävention 

Mit den Schulen Allmend und Leimbach, sowie mit Vertretungen aus den El-

ternräten und der Schulsozialarbeit, soll ein Leitfaden für einen transparenten 

Umgang mit Gewalt, Mobbing und digitalen Medien erarbeitet werden. Im No-

vember findet die Elternweiterbildung zum Thema «Faszination Bildschirm» 

statt. Wichtige Themen, über welche gemeinsam gesprochen werden muss.  

Lernorte 

An einer vielfältigen Schule braucht es vielfältige Angebote. Stärkenorien-

tierte Förderung wird uns in den nächsten Schuljahren begleiten und Lernorte 

werden dazu kreiert. Anmeldemöglichkeiten und Informationen erhalten Sie 

durch die Organisatoren: innen.  
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Im kommenden Schuljahr 
werden wir folgende Klassen 
führen 

Lehrpersonen 
und Klassen            
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Sandro  

Croci Maspoli 

Schulleitung 

Andrea Koch 

Schulleitungs- 

sekretariat 

Klaus Loges 

Schulleitung 2 

Muriel Barman 

Leitung Betreuung 

Shkumbin  

Dehari 

QUIMS- 

Beauftragter &  

Pädagogisches 
Team Mittelstufe 

Roger Giglio 

Leitung  
Hausdienst &  

Technik 

Azra Lokmic 

Pädagogisches 
Team Kindergarten 

Christina  

Bergflödt 

Teamvertretung & 
Fachgruppe DaZ 

Daniela 

Siegrist 

Pädagogischer 
KITS-Support 

Nicole  

Hunziker 

Digitalisierungsbe-
auftragte &  

KITS-Support 

Katrin White 

Begabungs- & 

Begabtenförderung 

Leser Brandeis 

Sonderpädagogisches 
Team & Inklusion 

Leandro 

Ambrogio 

 «Gesunde Schule» 
& Fachgruppe TTG 

Anna  

Kellersberger 

Pädagogisches 
Team Unterstufe 

Zu besetzen 

Schulkultur 

Sandro  

Muratori 

Schulgarten & 
Ackerdemie 

Reto Senn 

Sabrina Klee 

Jan Overney 

Präsidium Elternrat 

Béatrice  

Benzonana 

Schulsozialarbeit 

Schulteam in gemeinsamer Leitung 

Die Schule Sihlweid ist eine gemeinschaftlich geführte Schule. 
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Klasse Klassen- und Fachlehrperson 

Kindergarten Hüslibach Azra Lokmic 

Kindergarten Vista Verde Franziska Hefti und Tina Niklaus 

Kindergarten Sihlweid 1 
Caroline v. Schulthess,  

Sandra Burger und Mélanie Wenzel 

1. Klasse A Simone Scialo und Eveline Ramseier 

1. Klasse B Sasha Pfammatter und Nico Schaffner 

2. Klasse A Adrienne Manser und Christina Bergflödt 

2. Klasse B Nadine Ricklin und Thomas Stratopoulos 

3. Klasse A Anna Kellersberger 

3. Klasse B Gabriela Ösze und Ursina Bamert 

4. KIasse A Rolf Steinmann 

4. KIasse B Sandro Muratori und Leandro Ambrogio 

5. Klasse A Pauline Kirby und Christina Höger 

5. Klasse B Shkumbin Dehari und Nadine Mächler 

6. Klasse A Simone Sagi Kiss und Nadine Mächler 

6. Klasse B Nicole Hunziker und Christina Höger 

 

Fachlehrpersonen 

Förderung: Christina Bergflödt (DaZ), Leser Brandeis (IF), Carolina Conti (DaZ), 

Irene Faty (BBF/DaZ), Etienne Glaesener (IF), Christina Höger (DaZ), Leontina 

Hoxhaj (Logo), Roman Koller (Lerngruppe), Stefanie Rieger (IF), Monica Schäppi 

(PMT), Daniela Siegrist (IF), Barbora Sykora (IF/DaZ), Marlene Udulutsch (DaZ) 

und Katrin White (BBF) und IF KG/UST vakant 

TTG: Leandro Ambrogio, Rita Frei, Nadine Mächler, Karin Rikenmann, Nico 

Schaffner und Thomas Stratopoulos 

Musik (MGA und KlaMu): Adeline Favre, Valeria Iacovino, Ilona Pohjola, Stefanie 

Prader, Noemi Schneeberger und Anna Taddeo 

Schulassistenzen: Milena Böhi, Tamara Bürgler, Rita Hoheneck, David Kauf-

mann, Yanti Kälin, Esther Ruiz und Patric Schärli 

Schulsozialarbeit: Béatrice Benzonana und Amina Zoronjic 
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Mutationen Mitarbeitende Unterricht 
 

Folgende Personen verlassen die Schule: 

P. Zimmermann 25 Jahre (Schulsport), Pensionierung 

C. Guglielmetti 20 Jahre (FLP/SL2) 

L. Gwelessiani 9 Jahre (UST) 

L. Inglin 7 Jahre (DaZ), Pensionierung 

A. Özcan 3 Jahre (SL2) 

A. Halbeisen 3 Jahre (KG) 

A. Heeb 3 Jahre (KG/SHP) 

S. Balkhi 1 Jahr (UST) 

A. Lenzi PMT, Pensionierung 

E. Weisenhorn MKZ 

 

Allen Mitarbeitenden, welche die Schule Sihlweid verlassen werden, danken 

wir ganz herzlich für ihren grossen Einsatz und wünschen ihnen für die neue 

Aufgabe oder den neuen Lebensabschnitt alles Gute.  

 

Folgende Personen erweitern unser Team ab 01.08.2023: 

K. Loges (SL2) N. Schaffner (US) D. Kaufmann (Ass) 

T. Niklaus (KG) Ch. Höger (MS) M. Schäppi (PMT) 

S. Burger (KG) N. Mächler (MS) V. Iacovino (MKZ) 

S. Pfammater (US) T. Bürgler (Ass) St. Prader (MKZ) 

 

I. Faty wird als Fachlehrperson DaZ und BBF tätig sein. Sie wird die Ausbil-

dung DaZ absolvieren.  

E. Ruiz wird weiterhin als Schulassistentin ihre wertvolle Arbeit verrichten. 

Wir danken ihr für den Einsatz im Kindergarten Vista Verde.  

 

Wir freuen uns über den personellen Zuwachs und wünschen allen einen gu-

ten Start an der Schule Sihlweid.  

 

WILLKOMMEN UND DANKE! 
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Betreuung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

Folgende Personen erweitern 
das schulische Angebot in der 
Betreuung 
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Hort Betreuungspersonen 

Sihlweid 1 KG Jason Egger, Lou Thomann, Naceur Mabrouk und Jana 
Keselakova  

Sihlweid 2 MST Christian Wüthrich und Dalila Mariotti  

Sihlweid 2 Morgentisch  Hatice Reim und Muriel Barman  

Sihlweid 3 UST Aleyna Hökelekli, Lukas Haag, Erik Lehtinen, David Schnei-
der, Ivone Tavares und Sehri Aksu  

 

 In der Betreuung hat Frau R. Locher erfolgreich ihr Studium zur Sozi-

alpädagogik HF abgeschlossen – Leider verlässt sie uns per Ende Juli.  

 Ab dem 01.08.23 startet L. Thomann im Kindergartenhort.  

 Mit dem Start des Schuljahrs 2023/24 wird an unserer Schule ein Zivil-

dienstleistender arbeiten. Der Einsatz von Herrn V. Meier wird 6 Mo-

nate dauern und sowohl im Unterricht als auch in der Betreuung statt-

finden. 

Pavillon (ZM II) für die Betreuung 

Im August wird der Pavillon für die Betreuung der Unterstufe bezugsbereit 

sein. Wir können uns über mehr Platz freuen. Neu haben wir im Pavillon eine 

grosszügige Gastro Küche zur Verfügung. Die Hauptmahlzeiten werden vom 

aktuellen Vertragslieferanten Menuandmore zubereitet, geliefert und in der 

Betreuungseinrichtung durch unsere Betreuungsassistenzen kurz vor dem 

Mittag regeneriert (aufgewärmt und bereitgestellt). Das Menu wird individuell 

mit Salaten und Rohkost ergänzt.  

Fokus «Nachhaltige Ernährung» 

Der Fokus im neuen Schuljahr liegt bei der nachhaltigen Ernährung. Durch 

unsere geräumige Küche können die Kinder zukünftig besser in die Zuberei-

tung der Mahlzeiten miteinbezogen werden.  

 

Teilen Sie Ihrem Kind mit, wann es in den Hort geht, wer es abholt oder 

wann es nach Hause geht – so geben Sie Ihrem Kind Sicherheit.  

Für An- und Abmeldungen vom Hort kontaktieren Sie direkt den Hort. Der 

Hort informiert die Klassenlehrpersonen regelmässig über Änderungen.  

Der Weg zwischen Kindergarten/Schule und Hort muss zu Fuss zurück-

gelegt werden. Für den Weg ist das Betreuungspersonal zuständig. 
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Wichtige 
Kontakte 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Bitte kontaktieren Sie die 
folgenden Personen nur über 
die angegebenen Kontakte.   

  

4  
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Schulleitung  

S. Croci Maspoli (Mo – Fr) 

Schulleitung 

Kindergarten/Unterstufe/Förderung 

+41 44 413 08 88 / Klapp 

sandro.crocimaspoli@schulen.zuerich.ch 

K. Loges (Mo/Di) 

Schulleitung 2 

Mittelstufe  

+41 44 413 08 89 / Klapp 

klaus.loges@schulen.zuerich.ch 

M. Barman (Mo - Fr) 

Leitung Betreuung 

+41 44 413 08 84 / Klapp 

muriel.barman@schulen.zuerich.ch 

R. Giglio (Mo - Fr) 

Leitung Hausdienst & Technik 

+41 44 413 08 90 

roger.giglio@schulen.zuerich.ch  

A. Koch (Mo – Fr) 

Schulleitungssekretariat 
+41 44 413 08 82 / Klapp 

Betreuung  

Hort Sihlweid 1 Kindergarten 

J. Egger 
+41 44 413 77 31 / Klapp 

Hort Sihlweid 2 Mittelstufe 

C. Wüthrich 
+41 44 413 77 40 / Klapp 

Hort Sihlweid 3 Unterstufe 

E. Lehtinen/A. Hökelekli 
+41 44 413 78 52 / Klapp 

Kindergärten  

Kindergarten Hüslibach +41 44 413 77 74 / Klapp 

Kindergarten Sihlweid +41 44 413 76 27 / Klapp 

Kindergarten Vista Verde +41 44 413 77 78 / Klapp 

Schulsozialarbeit 
 

B. Benzonana (Mo – Do) +41 79 612 32 33 

A. Zoronjic (Fr)  

   

Präsidium Elternrat R. Senn, S. Klee und J. Overney 

Schulbotschaft +41 44 413 88 88 

mailto:sandro.crocimaspoli@schulen.zuerich.ch
mailto:klaus.loges@schulen.zuerich.ch
mailto:muriel.barman@schulen.zuerich.ch
mailto:roger.giglio@schulen.zuerich.ch
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Termine 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Unsere Anlässe informieren, 
fördern, machen Spass und 
erfreuen Jung & Alt.  

Immer aktuell auf Klapp und 
auf unserer Webseite!   

5  
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1. Semester 
 

Datum Anlass 

Mo 21.08.2023 Schuljahresbeginn, 08.20 Uhr im Klassenzimmer 

29.08/04.09.2023 Infoanlässe SK Uto «Übertritt in die Sekundarstufe» 

04.-08.09.2023 Vorbereitungswoche Sihlweidfest, Fundgrube 

Fr 08.09.2023 Sihlweidfest 14.00 – 20.00 Uhr (VD 22.09.23) 

Mo 11.09.2023 Knabenschiessen, schulfrei 

Mi 20.09.2023 1. Weiterbildungstag Team Sihlweid, schulfrei 

Do 21.09.2023 Konfliktlotsentag 

Mo 25.09.2023 1. Elternratssitzung ER01, 19.30 Uhr 

Mi 27.09.2023 Lange Pause & Assembly (VD 03.10.23) 

09.10. – 20.10.2023 Herbstferien, schulfrei 

Di 24.10.2023 Infoanlass SK Uto «Begabungs- und Begabtenförderung» 

Mi 01.11.2023 Besuchsmorgen, vormittags, Fundgrube  

06.-10.11.2023 Informatikbiber 

Do 09.11.2023 Zukunftstag 5./6. Klasse ohne Jokertag, ganztags 

Fr 10.11.2023 Erzählnacht 

20./27.11.2023 Elternweiterbildungen «Faszination Bildschirm» 

Mi 22.11.2023 2. Weiterbildungstag Team Sihlweid, schulfrei 

Mo 04.12.2023 2. Elternratssitzung ER02, 19.30 Uhr 

Fr 22.12.2023 Schulsilvester - Schulschluss 12.00 Uhr 

11.-19.12.2023 Adventslesen 

25.12. – 05.01.2024 Weihnachtsferien, schulfrei 

Mo 08.01.2024 Start «Externe Evaluation», ESE 

Mo 29.01.2024 3. Elternratssitzung ER 03, 19.30 Uhr 

05./08.02.2024 Infoanlässe SK Uto «Übertritt 1. Klasse» 

Fr 09.02.2024 Zeugnisse 1. Semester 

12.02. – 23.02.2024 Sportferien, schulfrei 

* VD: Verschiebedatum  
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QUIMS & Schulbotschaft 

Wir werden durch das kantonale Programm QUIMS «Qualität 

in multikulturellen Schulen» begleitet. Über unsere Webseite 

erfahren Sie regelmässig über die Projekte und Umsetzun-

gen der Schule Sihlweid. Die Schulbotschaft ist ein Angebot 

der Stadt Zürich, unterstützt die Schule im Umgang mit Diver-

sität und bietet Veranstaltungen in 14 Sprachen an.  
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2. Semester  

Datum Anlass 

26./27.02.2024 3. und 4. Weiterbildungstag Team Sihlweid, schulfrei 

Mo 04.03.2024 Gymiprüfung 

05./07.03.2024 Infoanlässe SK Uto «Kindergarten» 

Do 14.03.2024 Mathekänguru 3. – 6. Klassen 

Di 19.03.2024 Tag der Stadtzürcher Schulen, Besuchstag, Fundgrube  

Mi 27.03.2024 Spaziergang & Assembly 

28./29.03/01.04.2024 Gründonnerstag, Karfreitag, Ostermontag - schulfrei 

Mo 15.04.2024 Sechseläuten, schulfrei 

Mo 08.04.2024 4. Elternratssitzung ER04, 19.30 Uhr 

16.-19.04.2024 Projektwoche 

22.04. – 03.05.2024 Frühlingsferien inkl. Tag der Arbeit, schulfrei 

09./10.05.2024 Auffahrt, schulfrei 

Fr 17.05.2024 Bücherflohmarkt & Assembly 

Mo 20.05.2024 Pfingstmontag, schulfrei 

Di 21.05.2024 5. Weiterbildungstag Team Sihlweid, schulfrei 

Fr 07.06.2024 Versand Zuteilungen/Stundenpläne 24/25 

Mi 12.06.2024 Sporttag Kindergarten bis 2. Klassen (VD 26.06.2024) 

Do 13.06.2024 Sporttag 3. – 6. Klassen (VD 27.06.2024) 

Mo 17.06.2024 5. Elternratssitzung ER05, 19.30 Uhr 

Di 18.06.2024 Veloprüfung 5. Klassen 

Di 25.06.2024 Elternabend neue 1. Klassen mit Schulleitung 

Mo 01.07.2024 Wellentag 

Do 04.07.2024 Götti/Gotti-Treffen 

Fr 12.07.2024 Verabschiedung 6. Klassen - Schuljahresende 13.30 Uhr 

15.07. – 16.08.2024 Sommerferien, schulfrei 

 

Unsere Webseite ist im Aufbau.  

Anlässe und Klassenbeiträge werden unter der  

Rubrik «Unterricht» gezeigt.  
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Wo Sihlweid draufsteht,  
ist Sihlweid drin.  
Unsere Do’s. 

 
   
 

Standards der             

6  
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Elternabende 

Zu Beginn des Schuljahres finden obligatorische Elternabende statt, an wel-

chen die Lehrpersonen über den Schul- oder Kindergartenalltag informieren. 

Die Teilnahme ist für einen Elternteil verpflichtend. Die Termine erhalten Sie 

vor den Sommerferien. Übersetzer: innen werden auf Wunsch organisiert.   

Elektronische Geräte 

 Elektronische Geräte (Handys, Smart-Watches, Tracker, …) sind von 
7-18 Uhr (während der Schul- und Betreuungszeit) auf den Schulanla-
gen im Flugmodus und unsichtbar versorgt. Am besten bleiben sie zu 
Hause.  

 Es dürfen weder Fotos noch Tonaufnahmen von anderen Kindern oder 
erwachsenen Personen gemacht werden. 

 Bei Verstoss gegen die Regeln wird das Gerät durch das Schulperso-
nal eingezogen. Die Eltern werden durch die Schulleitung benachrich-
tigt und können das Gerät im Leitungsbüro abholen. Das Kind kann es 
nach 24 Stunden ohne Eltern wieder beziehen.  

Wir danken Ihnen für Ihre Unterstützung.  

Elternrat  

Fünfmal jährlich treffen sich die Vertreter:innen der Klassen zum 

Austausch mit der Schulleitung. Mitarbeit durch Eltern in Arbeits-

gruppen ist der Schule wichtig und trägt zur Partizipation bei.    

Fundsachen & Haftungsausschluss 

Fundsachen werden im Hauptgebäude im Untergeschoss deponiert und re-

gelmässig mit den Klassen beim Gang zur Bibliothek besucht. An öffentlichen 

Besuchstagen und vor den Sommerferien werden alle Gegenstände den El-

tern offen präsentiert. Was nicht abgeholt wird, wird an wohltätige Zwecke 

gespendet. Die Schule haftet nicht für Verluste von Wertgegenständen, mo-

bilen Geräten, Fahrzeugähnlichen Gefährten und anderen Gegenständen.  

Gesunde Schule 

Wir sind mit dem schweizerischen Netzwerk gesundheitsfördernder und 

nachhaltiger Schulen «schulnetz21» auf dem Weg. Eine Gesunde Schule 

verbindet Gesundheitsförderung mit der Qualitätsentwicklung und legt die Ba-

sis für einen gesunden Lebens-, Lern- und Arbeitsraum Schule, um sich wohl 

zu fühlen und gute Leistungen zu erbringen.  
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Gesund durch Kindergarten und Schule: 

Ein gesundes und nachhaltiges Znüni im Schulalltag ist 

ein wichtiger Bestandteil, den Stoffwechsel und die Kon-

zentration. Helfen Sie mit und leisten Sie dem Wohlbe-

finden Ihres Kindes einen Beitrag!  

Gesundheit & Notfall 

 Für die Schule ist es wichtig, über bekannte Beeinträchtigungen Ihres 

Kindes Bescheid zu wissen (Personal- und Notfallblatt). 

 Bei einer Beeinträchtigung wird mit der Klassenlehrperson vereinbart, wie 

die Schule bei Notfällen reagieren kann. In Ausnahmefällen wird der schul-

ärztliche Dienst zur Schulung des Personals beigezogen. 

 Bei ansteckenden Krankheiten benachrichtigen Sie die Klassenlehrperson 

sofort.  

 Jedes Kind ist bei der Krankenkasse gegen Unfall versichert. Bitte melden 

Sie Unfälle unverzüglich dort an. Die Schule schliesst keine Unfallversi-

cherungen für die Kinder ab. 

Individuelle Lernzeit (ILZ) 

Bei ILZ handelt es sich um ein Angebot individuelle Projekte oder die von der 

Klassenlehrperson aufgetragenen Aufgaben zu bearbeiten. Sie findet vor o-

der nach dem Unterricht statt und ist grundsätzlich freiwillig. Eine Empfehlung 

für den regelmässigen Besuch erhalten Sie bei Bedarf von der Lehrperson. 

Klapp & Kommunikation 

Kommunikation zwischen Schule und Eltern ist ein wichtiger 

Erfolgsfaktor für gute Bildung. Die Schule Sihlweid nutzt zur 

Übermittlung von Informationen die App KLAPP als erstes 

Kontaktinstrument. Sensible und persönliche Daten wer-

den nicht über Klapp mit Ihnen ausgetauscht, das geschieht 

weiterhin persönlich.  

 

 Mit der Funktion «übersetzen» können wir Sie noch besser erreichen, 

da unsere Nachrichten direkt in der App übersetzt werden können.  

 Falls Sie noch nicht registriert sind, erhalten Sie einen Zugangscode 

im Anhang oder über Ihre Klassenlehrperson. Bitte registrieren Sie sich 

direkt nach Erhalt des Zugangscodes.  
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Respekt & 

Rücksicht 

Abmach-

ungen 

Wert-

schätzung 

Stopp 

Vertrauen 
& Verant-

wortung 

Ehrlichkeit 
Sauber & 

ordentlich 

Sorgsam 

 

Wir empfehlen Ihnen folgende kurze Videos als Hilfestellung anzuschauen. 

    

Konflikte 

Konfliktlösungsstrategien werden mit gewaltfreier Kommunikation, ICH-Bot-

schaften und dem Lehrmittel «Streitbrücke» in allen Klassen trainiert. Die 

Konfliktlotsen und die Schulsozialarbeit unterstützen dieses Training. Dabei 

kommt die «Streitbrücke» regelmässig zum Einsatz. Bei Bedarf wird das 

«Baghira-Training» angeboten. Konflikte lösen will geübt sein!  

Regeln & Werte 

Das ist uns für das schulische Zusammenleben wichtig:  

 Wir gehen respekt- und rücksichtsvoll miteinander um. 

 Wir begegnen uns mit Wertschätzung. 

 Wir halten uns an die Abmachungen.  

 Wir halten uns an die Stopp-Regel.  

 Wir vertrauen uns und übernehmen Verantwortung für unser Handeln. 

 Wir sind ehrlich zueinander.  

 Wir halten alles sauber und sind ordentlich.  

 Wir tragen Sorge zu uns selber, zu eigenen und fremden Sachen. 
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https://www.google.ch/url?sa=i&url=https://www.4teachers.de/?action%3Dkeywordsearch%26searchtype%3Dimages%26searchstring%3DPiktogramme&psig=AOvVaw1dqmW0znslfH3sx81bzWpu&ust=1583850552430000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCNju3KLNjegCFQAAAAAdAAAAABAD
https://www.google.ch/url?sa=i&url=http://www.ggs-gebhardtstrasse.wtal.de/grundschule_schulordnung.php&psig=AOvVaw3hE3juqAMPbmFFXxTozify&ust=1584092587633000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCLDv__XSlOgCFQAAAAAdAAAAABAU
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https://www.google.ch/url?sa=i&url=https://de.123rf.com/photo_26999418_klassenzimmer-sch%C3%BCler-dienstplan-strichm%C3%A4nnchen-piktogramm-symbol-clipart.html&psig=AOvVaw0HO06IfFqAMtK5Pokz50vE&ust=1584093718754000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCKidwpDXlOgCFQAAAAAdAAAAABAi
https://www.google.ch/url?sa=i&url=https://www.vectorstock.com/royalty-free-vector/handle-with-care-sign-icon-design-vector-22051684&psig=AOvVaw0tyolD6YSFmoGtTwavCEuP&ust=1584095714540000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCOigs8zelOgCFQAAAAAdAAAAABAP
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Schulbesuche 

Während den Besuchsmorgen ist es selbstverständlich, dass der Unterricht 

durch keine Telefonate oder Zwischengespräche während der geführten Se-

quenz unterbrochen wird. Bitte beachten Sie, dass kleine Geschwister zu 

Hause bleiben. Fotografieren ist verboten. Schulbesuche ausserhalb der 

offiziellen Besuchstage bitte immer bei der Lehrperson anmelden. 

 

Schulinstruktion  
Durch Marc Ingold 

Kindergarten:  

 Sicheres Überqueren einer Strasse und Vermittlung von Wissen und Können 

zum Thema «Strassenverkehr».  

 Um die Sicherheit zu gewährleisten, bekommt Ihr Kind einen Leuchtstreifen. Er 

muss auf dem Kindergartenweg immer getragen werden. 

1./2. Klasse:  

 Sicheres Verhalten bei komplexeren Verkehrssituationen.  

3. Klasse:   

 Velofahren mit dem Schulpolizisten auf dem Pausenplatz. 

4. Klasse:  

 Besuch der Verkehrsschulanlage und sicheres Fahrradfahren auf der Strasse.  

 Beginn der Kriminalprävention: Ab dem 10. Lebensjahr sind die Kinder in der 

Schweiz strafmündig, daher ist es wichtig, dass die Kinder wissen, was Respekt 

und Einhaltung von Regeln in der Gesellschaft bedeuten.  

5. Klasse:  

 Training auf der ganzen Prüfungsstrecke vor der Fahrradprüfung.  

 Prävention zu Chancen und Gefahren des Internets mit Sicherheitstipps, Verbo-

ten und was erlaubt ist.  

 Aufklärung zum Thema Mobbing/Cybermobbing (was ist das? Wie kann ich vor-

gehen, wenn ich beteiligt oder Opfer bin?).  

6. Klasse:  

 Gefahrenerkennung im Strassenverkehr 

 
FäG = Fahrzeugähnliche Gefährte (Trottinette, Skateboard, o.Ä.) 

Die Schule und Verkehrsinstruktion der Stadtpolizei Zürich empfeh-
len, dass Kinder bis Ende der 3. Klasse ohne Fahrgeräte (FäG) in 
die Schule kommen, da Geschwindigkeit und Distanz den entspre-
chenden Entwicklungstand zur Einschätzung von Gefahren bedin-
gen. Das Tragen eines Helms wird empfohlen.  

Für den Weg und die Sicherheit zwischen Wohnort und Schule 
sind die Eltern verantwortlich.  
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Schulpflicht & Absenzen 
Ihr Kind hat das Recht auf Schulbildung. Es die elterliche 

Pflicht Ihrem Kind dies zu ermöglichen und auf regelmässigen 

und pünktlichen Schulbesuch zu achten. 

 

 Absenzen/Abmeldungen (vor Unterrichtsbeginn): Um sicherzustellen, 

dass alle Lehrpersonen/Vertretungen immer informiert sind, müssen alle 

Absenzen durch die Eltern verpflichtend auf Klapp oder über das Klas-

senhandy erfasst werden. Sollte Ihr Kind ohne Abmeldung nicht anwe-

send sein, werden die Lehrpersonen zu Hause anrufen.  

 Jokertage: (2 Tage vor Absenz) Schüler:innen können dem Unterricht 

während zwei Tagen pro Schuljahr ohne Gründe fernbleiben. Für eine sol-

che Absenz nutzen Sie das Jokertagformular. Bei Bezug eines halben Jo-

kertages wird trotzdem ein ganzer Tag angerechnet. Ungenutzte Joker-

tage können nicht auf das nächste Schuljahr übertragen werden.  

 Dispensations-/Urlaubsgesuche (2 Wochen vor Absenz): Für eine vor-

hersehbare längere Absenz müssen Sie das Dispensations-Formular bei 

der Klassenlehrperson einreichen. Bewilligungen erfolgen ausschliessli-

che durch die Schulleitung. Während drei Jahren, bzw. während einer 

Stufe (KG, UST, MST), wird nur eine Dispensation bewilligt. Zu spät ein-

gereichte Gesuche werden abgelehnt.   

Schulische Standortgespräche (SSG) 

Gespräche mit den Lehrpersonen sollen immer vorgängig vereinbart werden. 

Die Klassenlehrpersonen sind während ihrer Unterrichtszeit bei den Kindern 

und nur in begründeten Notfällen während des Unterrichts erreichbar.  

In allen Stufen (KG, UST, MST) finden jeweils obligatorische Standort- und 

Übertrittsgespräche in die nächste Schulstufe statt. Sie werden frühzeitig von 

der Klassenlehrperson eingeladen.  

 

      Gegenseitiges Interesse und Rück-

      sichtnahme, sowie gemeinsame Er-

      ziehung sind die Grundlagen für eine 

      gute und konstruktive Zusammen-  

      arbeit zum Wohle des Kindes.  

  Wir danken Ihnen für das Vertrauen! 
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Ein ABC, das durch  
den Kindergartenalltag leitet.     

7 

ABC  
Kindergärten 

Hüslibach, Sihlweid & Vista Verde 



 

 

24 
 

1. Schultag 

Der 2. Kindergarten trifft sich um 08.15 Uhr beim jeweiligen Kindergarten. 

Gemeinsam mit der Lehrperson begeben sich alle Klassen auf den Pausen-

platz der Schule Sihlweid. Um 09.00 Uhr beginnt die Eröffnungsfeier.  

Kinder des 1. Kindergartens dürfen von den Eltern begleitet am Fest um 

09.00 Uhr teilnehmen und müssen bis um 10.00 Uhr von den Eltern betreut 

sein. Ab 10.00 Uhr findet die Übergabe im jeweiligen Kindergarten statt. Offi-

ziell beginnt der 1. Schultag der neuen Kindergartenkinder um 10.00 Uhr.     

Ablauf Kindergartentag (Beispiel) 

08.15 Uhr Türöffnung und Auffangzeit* 

08.35 Uhr Unterrichtsbeginn und Unterrichtslektion 

10.00 Uhr 
Znüni/Imbiss** und Pause  

(im Freien, bei jeder Witterung) 

11.55 Uhr Unterrichtsende 

13.40 Uhr Türöffnung und Auffangzeit* 

13.50 Uhr  
Beginn mit Unterrichtslektion, Freispiel  

oder Pause draussen 

15.20 Uhr Unterrichtsende 

* individuelle Förderung, teils fremd- und teils selbstbestimmt 

 

** Die Kinder bringen jeden Tag ihren eigenen Znüni mit. Vorzugsweise 

geben Sie Ihrem Kind frisches Obst, rohes Gemüse, Brot, Knäckebrot, 

Nüsse etc. als Znüni mit. Die Kinder bringen ihren Znüni und eine Trink-

flasche in einem Kindergartentäschli/Rucksack mit.  

Bildungsbereich 

Die Kinder werden in folgenden Bildungsbereichen gefördert: 

 Kommunikation, Sprache und Medien 

 Natur, Technik und Mathematik 

 Identität, Soziales und Werte 

 Wahrnehmung, Gestalten und Künste 

 Körper, Bewegung und Gesundheit 
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Chindsgi-Weg = Schulweg 

Die Verantwortung für den Kindergartenweg liegt vor und nach dem Unter-

richt bei den Eltern. Sie sind verantwortlich, dass das Kind pünktlich zum Un-

terrichtsbeginn im Kindergarten starten kann. Die Lehrpersonen verlassen 

den Kindergarten während ihrer Unterrichtszeit nicht. 

Ihr Kind bekommt einen Leuchtstreifen (Chindsgibändel), um die Sicherheit 

im Strassenverkehr und auf dem Schulweg zu gewährleisten. Bitte achten Sie 

darauf, dass Ihr Kind den Streifen immer trägt. 

Empfehlung für die richtige Kleidung  

Die Kinder ziehen sich im Kindergartenlokal selbständig um. Sie können Ja-

cke und Schuhe aus- und anziehen.                                                                

 

Erster Tag nach den Sommerferien 

 Ersatzkleider für den Kindergarten (Hose, T-Shirt und Unterhose)  

 Geschlossene und rutschsichere Hausschuhe (Finken). Die Haus-

schuhe bleiben im Kindergarten.  

 Kindergartenrucksack oder Znünitäschli mit ausreichend Platz für die 

Trinkflasche, Znünibox und Regenkleider (bei schlechtem Wetter)  

Für einen gelingenden Kindergartentag 

 Bei schlechtem Wetter immer eine Jacke mit Kapuze mitgeben  

 Keine Regenschirme  

 Bequeme und zweckmässige Kleidung, die beim Basteln, Malen, Spie-

len und Bewegen schmutzig werden darf 

 Keinen Schmuck oder Spielzeuge mitgeben 

Turnhalle 

 Die Kinder turnen in der Turnhalle Sihlweid.  

 Sie benötigen dazu Turnhosen / Shorts, ein T-Shirt und Turntäppeli o-

der Turnschuhe (vorausgesetzt das Kind kann die Schuhe selbständig 

an- und ausziehen, zB. Turnschuhe mit Klettverschluss).   

 Geben Sie Ihrem Kind keinen Turnbeutel mit. Turnbeutel sind nicht ge-

eignet für den Weg zur Turnhalle und zurück.  

 Geben Sie Ihrem Kind einen Kinderrucksack mit. 

Wir empfehlen das Beschriften von Kleidern.                                                   
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Förderung 

DaZ Deutsch als Zweitsprache 

Für Kinder mit nicht-deutscher Muttersprache (= Deutsch als Zweitsprache) 

findet während der Unterrichtszeit ein zusätzliches sprachförderliches Ange-

bot statt. Für diese Lektionen kommt eine DaZ-Lehrperson in den jeweiligen 

Kindergarten. Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist besonders wichtig. Eine 

Sprache zu erlernen, gelingt nicht in ein paar Lektionen. Eine Sprache lernt 

man nur im Austausch, im Ausprobieren mit anderen und durch viele Wieder-

holungen. Die gemeinsame Sprache Deutsch soll verbinden, Freude ma-

chen, Ängste abbauen und Lernen ermöglichen. 

IF Individuelle Förderung 

Während des regulären Unterrichts findet integrative Förderung statt. Die 

schulischen Heilpädagog:innen unterstützen einzelne Kinder bei Bedarf im 

Lernprozess. Die integrative Förderung findet im Kindergarten einerseits im 

Regelunterricht und anderseits in Kleingruppen statt. 

Logopädie & Psychomotorik 

 

Garderobe 

In der Garderobe sind die Kinder alleine und ziehen sich selbständig um. Die 

Eltern verabschieden Ihre Kinder vor dem Kindergarten.  

Naturmorgen 

Die Kindergärten der Schule Sihlweid führen regelmässig Naturmorgen 

durch. Die Kindergartenlehrperson informiert Sie dazu direkt.   
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Vorbereitung auf den Kindergarten 

Alle Dokumentationen finden Sie in unterschiedlichen Sprachen auf folgen-

den weiterführenden QR-Codes: 

 Ist mein Kind für den Kindergarten bereit? 

 “Lernen beginnt lange vor dem Kindergarten” 

 

 

Zahnprophylaxe 

Die Stadt Zürich bietet jährlich durch eine:n Schulzahnpfleger:in Angebote im 

Unterricht an. Dabei wird mit den Kindern auf spielerische Weise das Zähne-

putzen geübt. Die persönlichen Zahnbürsten stellt der:die Schulzahnpfle-

ger:in den Kindern zur Verfügung. Diese werden im Schulraum aufbewahrt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Über folgende Inhalte werden Sie di-

      rekt von der Klassenlehrperson über 

      Klapp informiert:  

 

 Anlässe im Kindergarten 

 Bibliothek 

 Geburtstagsritual 

 Gruppen 

 Regelungen in den Kindergärten 

 Spezielle Materialien und Kleidung 
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Patric 

Schärli 

Tamara 

Bürgler 

 

2. Auflage (Juni 2023) 
 
 
 
 
 

Logo & Design 

Das Original-Logo wurde von Schüler: innen der Schule Sihlweid an der 
Wandtafel im ehemaligen Leitungsbüro entworfen. Wir danken Frau T. 
Bürgler und Herrn P. Schärli für die Umsetzung. Wir freuen uns von den 
kreativen «Künstler: innen» aus der Schülerschaft zu hören, sodass die 
Nennung der Namen noch möglich wird.  
 


