
Opportunity:  
Werden Sie  Web- 
Entwickler*in!
Das Programm Opportunity beinhaltet 6 Monate Basiskurs «Web- 
Entwicklung» und anschliessend 6 Monate Job coaching durch die 
Stellenvermittlung der Stadt Zürich  sowie Praktikumssuche.

Kursbeginn: jährlich Mai und November
Präsenzzeit: Montag bis Donnerstag, 8.30 bis 12.30 Uhr 
und 13.30 bis 17.00 Uhr
Selbststudium: 2 – 4 Stunden pro Woche

Ein Programm der Arbeitsintegration der Sozialen Einrichtungen und Betriebe der Stadt Zürich.



Was tun Web-Entwickler*innen?
Web-Entwickler*innen konzipieren, designen und setzen 
Pro  jekte mit Webtechnologien um. Sie arbeiten gemeinsam 
mit anderen Entwickler*innen an digitalen Online-Produk-
ten. Sie erstellen beispielsweise Websites und Webapplika-
tionen für Unternehmen.

Wie läuft die Ausbildung ab?
In sechs Monaten lernen Kursteilnehmer*innen, wie man 
Web lösungen konzipiert, gestaltet und anhand von vordefi-
nierten Anforderungen umsetzt. Mithilfe moderner Tech-
nologien und Tools lernen Teilnehmer*innen, in enger Beglei-
tung durch Trainer*innen, Webprojekte selbständig und in 
Gruppen zu entwickeln.

Dabei nehmen wir Rücksicht auf individuelle Niveaus und 
Lern  tempi und setzen stark auf einen Learning-by- doing- An-
satz. In den sechs Monaten realisieren die Teilnehmer*innen 
zudem viele Projekte mit ansteigendem Schwierigkeitsgrad 
und profitieren von der Anleitung und dem Feedback der 
Trainer*innen. 

Mit der Umsetzung eines Masterpiece, nach der ersten Pha-
se der Ausbildung, setzen Teilnehmer*innen ihr erlangtes 
Wis sen in einem zweimonatigen Projekt ein. Dies dient als 
wichtige Referenz für zukünftige Bewerbungen.

Was beinhaltet die Ausbildung?
– 6 Monate intensives Training und Praxis unterstützt durch 

ein Team von Trainer*innen und (Job-)Coaches.
– Vorträge und Workshops von externen Fachpersonen 
– Einführung und Training von grundlegenden Web-Tech-

nologien und Hilfswerkzeugen: HTML, CSS, JavaScript, 
PHP, MySQL, Vue.js, Laravel, Visual Studio Code, GitHub, 
 Figma, Trello

– Entwicklung von Softskills: Kommunikation, Teamarbeit, 
Feedback, Selbstreflexion, selbstgesteuertes Lernen

– Arbeit an Projekten, selbständig und im Team 
–  Ein Laptop wird während der Ausbildung zur Verfügung 

gestellt.
– Masterpiece 
– Ausbildungszertifikat und Schlussqualifikation

Jetzt für Opportunity 

anmelden: 

stadt-zuerich.ch/ 

opportunity-zuerich

Welche Anforderungen sollte ich erfüllen?
– Kreativität und Experimentierfreude
– Logisches und abstraktes Denkvermögen
– Freude am Lernen und Problemlösen
– Schnelle Auffassungsgabe und gute mentale Ausdauer
– Hohe Selbstlernfähigkeit
– Teamfähigkeit und Hilfsbereitschaft
– Begeisterung an Informatik und Webtechnologien
– 10-Fingersystem von Vorteil
– Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
– Vier Tage Präsenz pro Woche, Montag bis Donnerstag, 

 Minimum 80%

Wie melde ich mich an? 
Wohnen Sie in Zürich und Umgebung und beziehen wirt-
schaft liche Sozialhilfe? 
Über unser Webformular können Sie Ihr Interesse für die 
Aus bildung anmelden. Wir nehmen dann Kontakt mit Ihnen 
auf. Alternativ ist eine Anmeldung direkt durch Ihr*e Be ra-
ter*in vom NAVI oder dem Sozialamt möglich. Auf Wunsch 
können Sie nach Voranmeldung auch bei uns vorbei schauen.

Wie qualifiziere ich mich für die Ausbildung?
Um sich für die Ausbildung zu qualifizieren, absolvieren Sie 
vorgängig ein Online-Assessment. Dieses startet Mitte 
 Februar sowie Mitte August und läuft während 6 Wochen. 
Sie können ab dem Assessmentstart fortlaufend einsteigen, 
der Zeitaufwand beträgt circa 30 Stunden Heimarbeit und 
beinhaltet eine spielerische Einführung ins Programmieren. 

Nach erfolgreichem Absolvieren der Online-Module werden 
Sie an ein halbtägiges Gruppen-Assessment bei Oppor-
tunity eingeladen (jeweils anfangs April und Oktober). Dort 
erhalten Sie detaillierte Informationen zum Kurs, machen 
 Teamübungen und führen Interviews mit Trainer*innen und 
Coaches. Nach dem Gruppentag wird entschieden, ob Sie 
ins Programm aufgenommen werden. Das Assessment 
ist ohne Kostenfolge, erst danach wird eine Kostengutspra-
che beim Sozialamt angefragt. Kursbeginn ist jeweils Mai 
und November jeden Jahres.

Ende Probezeit

Eignungstest
Online Übungen
Gruppentag
Interviews

Grundlagen und Projekte
Frontend: HTML, CSS,
JavaScript, Github, Trello,
VS Code

Grundlagen, Vertiefung und Projekte
Backend: PHP, Datenbanken (MySQL), Laravel, Vue.js

Masterpiece
Projekt selbständig mit
Trainerbegleitung umsetzen

Stellensuche
Praktikum als
Web Developer 

Assessment 6 Monate Training 2 – 3 Monate Masterpiece

Opportunity Place/Job CoachingCoaching und Jobcoaching Workshops

Stadt Zürich
Soziale Einrichtungen und Betriebe
Arbeitsintegration
Opportunity
Räffelstrasse 12
8045 Zürich
opportunity@zuerich.ch
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