Stadt Ziirich

Soziale Einrichtungen
und Betriebe

Arbeitsmarktorientierte
Vorbereitung (AMOV)

Profilflyer fur SVA Zirich, IV-Stelle

Die Stellenvermittlung der Stadt Zurich erarbeitet fur Ihre
Kundinnen und Kunden eine massgeschneiderte Losung
fur Ihre berufliche Zukuntft.

Wir (Job-Coachingperson und agogische Betreuung am Arbeits-
platz) unterstiitzen die Teilnehmenden durch eine verhaltens-
orientierte Beratung mit klaren Zielen im Training am Arbeitsplatz.
Die Ziele am Arbeitsort werden regelmassig ausgewertet und bei
Bedarf angepasst. Durch diesen Ablauf werden folgende Inhalte
angestrebt:

— Aufbau der psychosozialen Kompetenzen

— Aufbau der fachlichen und beruflichen Schliisselkompetenzen

Was Sie von uns
erwarten dirfen:

- «Engagement fiir
lhre Ziele: Wir
machen unsere
Arbeit mit Freude
und geben unser
Bestes. lhr Erfolg
ist unser Erfolg.»

Fur eine erfolgreiche Riuckkehr in den Arbeitsmarkt setzen wir auf:

— Arbeit im Betrieb: Wir begleiten die Kundinnen und Kunden
bei der Umsetzung ihrer Ziele am Arbeitsplatz.

— Klare Ziele: Ziele sind ein wichtiger Faktor fiir die
Entwicklung — wir arbeiten systemisch und ergebnisorientiert.

— Fachberatung im Bewerbungsprozess: Wir riicken die

— «Viel Erfahrung
und Fachwissen

Kundinnen und Kunden sowie deren Starken ins richtige Licht. im Bereich
— Transparenz: Wir erarbeiten mit den Kundinnen und Kunden Coaching,
die Kommunikation ihrer aktuellen Situation — ein zentraler Arbeitsmarkt und
Stellensuche.»

Punkt fur eine erfolgreiche Jobsuche.

— Coaching: Wir bieten zielorientierte, systemisch-
I6sungsorientierte Coachings und pflegen eine motivierende
Gesprachsfuihrung. Wir erarbeiten individuelle Job- und
Suchprofile die auf die aktuelle Situation der Person passen.

Im Anhang auf der Riickseite finden Sie unsere Einsatzfelder /
Durchfiihrungsorte.

Haben Sie Fragen?

Wir praktizieren eine unkomplizierte Zusammenarbeit und stehen lhnen jederzeit gerne
zur Verfigung. Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns: Kontaktperson: Mike Liischer
T +41 44 412 63 24 oder SEB.Bewerbungscoaching@zuerich.ch

Weitere Informationen und Anmeldung: stadt-zuerich.ch/ai-iv
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Anhang
Durchfiithrungsorte und
Einsatzfelder fiir Ausbildungen

Durchfiihrungsorte
Mit Ausnahme des Recyclings, das sich in Schlieren befindet, sind alle Betriebs-
Standorte der Arbeitsintegration in der Stadt Zurich lokalisiert.

Einsatzfelder Dienstleistung & Unterhalt

Berufsfeld nach Subfeld nach Fachbereich
Zihimann Zihimann Arbeitsintegration
04 Textilien Textilpflege Wascherei
09 Gebaudetechnik Unterhalt Reinigung

. Kaufménnisch .
17 Wirtschaft, Verwaltung G?Snrg:i? dnLllil(;een Office

Einsatzfelder Gewerbe und Industrie

Berufsfeld nach Subfeld nach Fachbereich
Zihimann Zihimann Arbeitsintegration
18 Verkehr, Logistik Lager, Logistik, Recycling  Recycling
11 Fahrzeuge Fahrzeugtechnik Velowerkstatt
14 Chemie, Physik Oberflachenveredlung Graf.fltlent.f.e.rnung
Schons Ziri
10 Holz, Innenausbau Holz Holzbearbeitung

Einsatzfelder Gastronomie

Berufsfeld nach Subfeld nach Fachbereich
Zihimann Zihimann Arbeitsintegration

Restaurant Schipfe 16,
3 Gastgewerbe Gastronomie Personalcafeterias,
Produktionskiiche




