
Bei uns ruht nur der 
Verkehr. Wir bleiben 
in Bewegung.
Kommissariat
Kontrolle Ruhender Verkehr



Kommissariat
Kontrolle Ruhender 
Verkehr

Wir bieten Wir erwarten

Wir helfen mit, den Raum, den die Stadt Zürich fürs Parkieren 
zur Verfügung stellt, gerecht zu verwalten. Durch unsere Kon-
trolltätigkeit stellen wir sicher, dass Parkplätze vorschriftsge-
mäss benutzt werden und somit möglichst vielen Fahrzeug-
lenkenden zur Verfügung stehen. Zudem erhöhen wir durch 
unsere Kontrollen die Verkehrssicherheit.

Sind Sie idealerweise über 30 Jahre alt und 
haben sie Freude am Umgang mit Men-
schen? Besitzen Sie gute Deutschkenntnisse 
und sind Sie bei sehr guter Gesundheit? Dann 
erfüllen Sie bereits einen wichtigen Teil unse-
rer Voraussetzungen für den Beruf Kontrolle 
ruhender Verkehr. Weitere Anforderungen 
sind:

 – Attraktive Arbeitszeitmodelle mit Teilzeit-
möglichkeiten (min. 50 bis max. 80%)  

 – Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
 – Uniformierter Dienst zu Fuss in den   

    Quartieren von Zürich 
 – Modernes Datenerfassungsgerät
 – Die Möglichkeit, Familie und Freizeit opti-
mal zu verbinden

 – Teamarbeit und Eigenverantwortung
 – Lohn: je nach Alter bei 50% Pensum zwi-
schen CHF 2400.- und 2950.- 

 – 13. Monatslohn
 – Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb

    der Stadtpolizei Zürich

 – Schweizer Bürgerrecht oder eine Nieder-
lassung C

 – eine Berufsausbildung oder mehrjährige 
Berufserfahrung

 – ein einwandfreier Leumund



Auswahlverfahren

Ausbildung

Aufgaben

Bewerber*innen, welche die erwähnten Vor-
aussetzungen erfüllen, werden zu einer aus-
führlichen Informationsveranstaltung und 
zu einem kurzen Eignungstest eingeladen. 
Danach folgen ein Vorstellungsgespräch und 
in einem weiteren Schritt eine vertrauen-
särztliche Untersuchung. Parallel dazu findet 
die Überprüfung des Leumunds statt. Das 
Auswahlverfahren dauert etwa vier Monate.

Die Tätigkeit ist verantwortungsvoll. Nebst 
der Kontrolle des Parkraumes sind Sie am 
Puls von Zürich und Ansprechperson für die 
Bevölkerung. Sie stehen der Bevölkerung 
kompetent mit Rat zur Seite und leisten bei 
Bedarf Unterstützung. Zudem melden Sie 
festgestellte Missstände im Revier.

Die Ausbildung dauert drei Monate und er-
folgt im 50% Pensum bei vollem Lohn. Der 
Unterricht findet immer am Vormittag statt 
und umfasst verschiedene Fächer wie zum 
Beispiel das Strassenverkehrsrecht mit 
Schwerpunkt Ordnungsbussengesetz, Psy-
chologie, Stadtkunde und Funkausbildung. 
In der Hälfte des Lehrganges können Sie in 
einem zweiwöchigen Praktikum die Theorie 
in die Praxis umsetzen. Während der Ausbil-
dung können keine Ferien bezogen werden. 
Der Lehrgang beginnt jeweils am 1. Februar.

 – Überwachung des Ruhenden Verkehrs
 – Überprüfen der Anwohnerparkkarten und 

    Parkbewilligungen
 – Ahnden von festgestellten Übertretungen
 – Revierdienst zu Fuss
 – Hilfeleistungen für die Bevölkerung

Vielseitig und ab-
wechslungsreich
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Sind Sie interessiert?

Im Kommissariat Kontrolle Ruhender Verkehr bei der Stadtpolizei 
Zürich haben Sie nicht nur einen spannenden und abwechs-
lungsreichen Job, sondern Sie haben auch eine attraktive Arbeit-
geberin. Die Stadtpolizei Zürich bietet neben umfassenden Sozi-
alleistungen auch:

Angebote für Mitarbeitende

 – 16 Wochen Mutterschaftsurlaub, vier Wochen Vaterschaftsur-
laub

 – Modernste Infrastruktur, hochwertige Ausrüstung 
    (Geschäftstelefon/Abo)
 – Hervorragende Pensionskasse (60% Arbeitgeberbeiträge / 
40% Arbeitnehmerbeiträge)

 – Treueurlaub alle 5 Jahre / Treueprämien ab vollendetem 
    10. Dienstjahr
 – Gleicher Lohn für gleichwertige Arbeit mit attraktivem 

    Zulagenmodell

Alle Angaben zum Bewerbungsver-

fahren, zu den Informationsabenden 

sowie zur Online-Bewerbung 

stadtpolizei.ch/jobs

Informieren Sie sich jetzt:


