


[Briefkopf Schule]


Dieser Brief ist in «Sie-Form» verfasst; zu entscheiden, ob die ehemaligen Schülerinnen und Schüler eher mit «Du» angesprochen werden sollen.



[Ort], den [Datum]



Wir möchten gerne von Ihnen lernen – herzliche Einladung zu einem Gruppeninterview

Liebe[r] [Name]
Sie haben vor einiger Zeit unsere Schule verlassen. Wir hoffen, dass Sie zufrieden und erfolgreich in Ihrem Leben unterwegs sind.
Auch wir möchten nicht stehen bleiben. Wir möchten für unsere Schülerinnen und Schüler eine möglichst gute Schule sein. Wir sollen lernen, was wir anders oder noch besser machen könnten.
Von wem könnten wir das besser als von Ihnen? Sie kennen unsere Schule sehr genau, denn Sie haben viele Jahre darin verbracht. Gerne möchten wir mit Ihnen und anderen Schülerinnen und Schülern ein Gruppeninterview führen. Eure Einschätzungen und Erfahrungen sind wertvoll für uns.
Die Interviews möchten wir in Gruppen von rund acht Schülerinnen und Schüler durchführen. Sie werden eine gute Stunde dauern. Es wird um die folgenden Fragen und Themen gehen:
[bookmark: _GoBack]–  Wie gut wurden Sie auf Ihre nachfolgende Ausbildung vorbereitet?
–  Wie haben Sie den Umgang hier an der Schule erlebt?
–  Was war an dieser Schule besonders gut? Was sollten wir weiterhin so machen?
–  Was sollte an dieser Schule anders gemacht werden? Wo könnten wir uns verbessern?
Die Interviews sind im Zeitraum (____) vorgesehen und werden am frühen Abend durchgeführt. Alle, die ihr Interesse für ein solches Interview anmelden, werden eine Doodle-Umfrage erhalten, damit wir einen passenden Termin finden.
Wir würden uns sehr freuen, wenn Sie mit dabei wären. Bitte geben Sie uns eine kurze Mailnachricht auf schulleitung@musterschule.ch
Alternativ: Bitte um eine kurze WhatsApp-Nachricht oder eine SMS an Nummer 079 XXX XX XX

Alles Gute und hoffentlich bis bald,
mit einem herzlichen Gruss


Andrea Muster, Schulleiterin
 




