Stadt Ziirich 177.271

Verordnung uber die Unfallversiche-
rung Stadt Ziurich (UVZ)

Gemeinderatsbeschluss vom 9. Februar 2011

Der Gemeinderat erlasst gestutzt auf Art. 117 Gemeindeordnung
der Stadt Zurich vom 16. April 1970 folgende Verordnung:

A. Grundiagen

Art. 1 Unter dem Namen Unfallversicherung Stadt Zurich (UVZ) Rechtsform
besteh eine kommunale Anstalt des kantonalen offentlichen
Rechts mit eigener Rechtspersonlichkeit und Sitz in Zarich.

Art. 2 "Die UVZ versichert die stadtischen Arbeitnehmenden Zweck,

und Behordenmitglieder sowie das Personal weiterer ihr ange- gemlaf;ﬁt_rag
schlossener Unternehmen gegen Berufs- und Nichtberufsun- = yersicherung
falle sowie Berufskrankheiten, soweit dafur nicht im Rahmen

des Bundesgesetzes Uber die obligatorische Unfallversicherung

(UVG; SR 832.20) die SUVA zustandig ist.

2Die UVZ flhrt die Unfallkasse der Stadt Zirich (UK), die das b. Unfallkasse
stadtische Personal bis zum Inkrafttreten des UVG gegen Un-
falle und Berufskrankheiten versicherte.

3Die UK erledigt die vor dem 1.Januar 1984 eingetretenen
Schadensfalle ihrer Mitglieder sinngemass nach Massgabe von
Art. 76—-91 der Statuten der Versicherungskasse der Stadt Zu-
rich vom 23. Juni 1948.

* Die von der UK ausgerichteten Renten werden der Teuerung in
gleicher Weise angepasst wie diejenigen der UVZ.

®Reserven, die Uber die versicherungstechnisch notwendigen
hinausgehen, konnen der allgemeinen Reserve der UVZ zuge-
teilt werden.

Art. 3 "Die UVZ und die Stadt Zirich kdnnen gegenseitig Leis- Leistungs-
tungsauftrage fiir zusatzliche Dienstleistungen zwischen der Vereinbarungen
UVZ und der Stadt abschliessen.

2Die UVZ kann mit dem Kanton, mit anderen Gemeinden und
mit Dritten Leistungsvereinbarungen im Unfallversicherungsbe-
reich abschliessen, sofern dadurch der Kernauftrag nicht beein-
trachtigt wird.
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B. Organisation
. Behorden der Stadt Ziirich

Art. 4 Der Gemeinderat ist zustandig fur:

a. die Ausubung der Oberaufsicht, soweit diese nicht durch
Instanzen gemass Bundesrecht ausgeubt wird; und

b. die Genehmigung von Geschaftsbericht und Jahresrech-
nung.

Art. 5 'Der Stadtrat ist zustandig fur:

1. die Weiterleitung von Antragen sowie des Geschaftsbe-
richts und der Jahresrechnung der UVZ an den Gemeinde-
rat;

2. den Abschluss von Leistungsvereinbarungen mit der UVZ
gemass Art. 3 Abs. 1, wobei er seine Zustandigkeit an ein
Departement delegieren kann;

3. die Wahl der Prasidentin oder des Prasidenten und der wei-
teren Mitglieder des Verwaltungsrats;

4. die Genehmigung des Organisationsreglements;

5. die Festsetzung der Entschadigung fur den Verwaltungsrat;
und

6. die Wahl der Kontrollstelle.

2Die UVZ ist administrativ dem Finanzdepartement zugeordnet.
Flar Antrage an den Stadtrat, die die UVZ betreffen, ist die Vor-
steherin oder der Vorsteher des Finanzdepartements zustandig.

Il. Organe der UVZ

Art. 6 "Der Verwaltungsrat besteht aus hdchstens sieben Mit-
gliedern. Die Vorsteherin oder der Vorsteher des Finanzdepar-
tements gehort ihm von Amtes wegen an. Dem Verwaltungsrat
sollen eine externe UVG-Fachperson sowie eine Vertretung der
Versicherten angehoren. Die Personalverbande werden einge-
laden, einvernehmlich die Vertretung der Versicherten zu nomi-
nieren. Die Nomination wird direkt den Versicherten oder den
stadtischen Dienstabteilungen zuhanden ihres Personals mitge-
teilt. Die Amtsdauer betragt vier Jahre. Wiederwahl ist moglich.
Die Direktorin oder der Direktor nimmt an den Sitzungen des
Verwaltungsrats mit beratender Stimme teil; Stellvertretung ist
moglich.



Verord (ber di
U(relrfglrlvglrj;ghuerirnglgtadt Zrich (UVZ) 1 77- 271

2Der Verwaltungsrat ist als oberstes Fihrungsorgan zustandig b. Funktion und
flr: Aufgaben

1. die Ausubung der allgemeinen Aufsicht Uber die UV/Z;

2. die Antragsstellung an die Vorsteherin oder den Vorsteher
des Finanzdepartements zuhanden von Stadtrat und Ge-
meinderat;

3. die Festlegung der Unternehmensstrategie;

4. die Festlegung der Anlagestrategie und die Vergabe von
Vermogensverwaltungsmandaten;

5. die Verabschiedung von Geschéaftsbericht und Jahresrech-
nung sowie die Beschlussfassung uber die Uberschussver-
wendung;

6. die Weiterleitung von Geschaftsbericht und Jahresrechnung
an den Stadtrat zur Genehmigung durch den Gemeinderat;

7. die Genehmigung von Leistungsvereinbarungen gemass
Art. 3 und weiteren Vertragen von Bedeutung;

8. die Festlegung der Pramien in Anwendung der gesetzlichen
und versicherungstechnischen Grundlagen;

9. den Erlass des Organisationsreglements und weiterer Re-
glemente;

10. die Bestimmung von Ausschussen des Verwaltungsrats so-
wie von deren Aufgaben, Kompetenzen und Entschadigung;

11. die Festsetzung des Stellenplans und der Anstellungs- und
Salarbedingungen fur die Angestellten der UVZ;

12. die Wahl der Direktorin oder des Direktors sowie deren oder
dessen Stellvertretung;

13. die Kommunikationsmassnahmen; und

14. die Behandlung von Rekursen gegen Anordnungen, soweit
diese nicht nach UVG einem andern Verfahrensweg unter-
stehen.

Art. 7 Die Direktorin oder der Direktor ist insbesondere zustan- Direktion

dig far:

1. die operative Fuhrung der UVZ und der UK sowie deren
Vertretung gegen aussen;

2. eine einwandfreie, den gesetzlichen Vorgaben und den
Aufgaben der UVZ entsprechende und wirtschaftliche Be-
triebsflihrung;
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3. die Erledigung der Schadensfalle nach den gesetzlichen
Bestimmungen;

4. die Koordination mit der Stadtverwaltung;

5. den Abschluss von Leistungsvereinbarungen und den ver-
tragskonformen Vollzug nach deren Genehmigung;

6. die Vorbereitung der Verwaltungsratssitzungen, die Antrag-
stellung an den Verwaltungsrat und den Vollzug seiner Be-
schlusse und Anordnungen;

7. die Anstellung der Angestellten der UVZ und die Einhaltung
der Personalerlasse; und

8. alle ubrigen Aufgaben, die gemass dieser Verordnung oder
dem Organisationsreglement nicht einem andern Organ
ubertragen sind.

Art. 8 " Als Kontrollstelle wird eine anerkannte, den Anforderun-
gen des UVG entsprechende Revisionsgesellschaft oder, mit Zu-
stimmung des Stadtrats, die stadtische Finanzkontrolle gewahlt.

2Die Kontrollstelle prift die Jahresrechnung und erstellt einen
schriftlichen Bericht zuhanden von Verwaltungsrat, Gemeinde-
rat und bundesrechtlichen Aufsichtsbehorden.

3 Soweit die Kontrollstelle gesetzliche Auskunftspflichten zu er-
fullen hat, ist sie von der Schweigepflicht entbunden.

Ill. Angestelite der UVZ

Art. 9 Die Arbeitsverhaltnisse sind offentlich-rechtlich. Sie rich-
ten sich nach dem Personalrecht der Stadt Zurich.

Art. 10 Die Angestellten der UVZ sind bei der Stiftung Pensi-
onskasse Stadt Zurich versichert.

C. Betriebsmittel und Finanzierung

Art. 11 Die UVZ verfugt Uber die ihr anlasslich der Uberfihrung
in eine offentlich-rechtliche Anstalt Ubertragenen Mittel fir die
Unfallversicherung und die Unfallkasse und die seither erwirt-
schafteten Ertrage.

Art. 12 Die UVZ erbringt ihre Leistungen kostendeckend. Fur
die obligatorische Unfallversicherung gelten die Bestimmungen
des UVG. Die Finanzierung erfolgt selbsttragend aus Eigenmit-
teln, insbesondere Uber die Pramien und die renditeorientierte
Anlage der Mittel.
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Art. 13 Die Anlage der Mittel richtet sich nach der Anlagestra- Geldanlagen
tegie, die nach ethischen, sozialen und Okologischen Kriterien

erfolgt. Mit der Bewirtschaftung der Anlagen kdnnen externe
Vermogensverwaltungen mandatiert werden. Fur die Vermo-
gensverwaltung sind die Vorgaben des UVG einzuhalten.

Art. 14 Die UVZ fluhrt eine Betriebsrechnung nach den Vorga- Finanzhaushalt
ben des UVG.

Art. 15 Der Verwaltungsrat beschliesst mit der Abnahme der Rechnungs-
Jahresrechnung iiber den Rechnungsiiberschuss und die Dotie- 2bschiuss
rung der Reserven.

Art. 16 Die UVZ erstellt einen Finanzplan. Der Finanzplan gibt Finanzplan
Auskunft Uber die mittelfristige Entwicklung der Unfallversiche-

rung und der Unfallkasse sowie ihre Leistungen und Ressour-

cen. Der Finanzplan dient dem Verwaltungsrat zur mittelfristigen
Steuerung.

Art. 17 Die UVZ kann die fur ihren Betrieb notwendigen Liegen- Liegenschaften
schaften oder Raume bei der Stadt oder bei Dritten mieten.

D. Rechtspflege

Art. 18 "Der Rechtsweg flr Anordnungen im Rahmen des Voll- Anordnungen
zugs des UVG richtet sich nach dessen Verfahrensvorschriften.

2 Far personalrechtliche Anordnungen gegeniber den Angestell-
ten der UVZ gilt das Verfahren gemass Personalrecht der Stadt
Zurich. Rekursinstanz ist der Verwaltungsrat. Der direkte Rekurs
an den Stadtrat ist ausgeschlossen. Im Ubrigen richtet sich das
Verfahren nach den Vorschriften des Verwaltungsrechtspflege-
gesetzes (VRG; LS 175.2).

Art. 19 Rekursentscheide und Anordnungen des Verwaltungs- Rekursent-
rats konnen beim Bezirksrat mit Rekurs geméass § 152 des Ge- Jeheidedes
meindegesetzes (GG; LS 131.1) angefochten werden. J

E. Schlussbestimmungen

Art. 20 Das  Organisationsstatut der  Unfallversicherung Aufhebung bis-
(AS 177.271) der Stadt Zirich (GRB vom 6. Februar 2002) wird herigen Rechts
aufgehoben.

Art. 21 Der Stadtrat setzt diese Verordnung in Kraft.’ Inkraftsetzung

' Inkraftsetzung auf den 1. Juli 2011 (STRB Nr. 682 vom 15. Juni 2011).
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